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Magyarorszag Kormanyanak felhivasa egyhazi és civil szervezetek szamara’, Uj kisko6zosségek
létrehozasanak, fejlesztésének elbsegitése a helyi igények felszinre kerllése érdekében, tovabba a
meglévd kdzdsségek megerbsitésének megvaldsitasa érdekében.

A Kormany a Partnerségi Megallapodasban célul tlizte ki a tarsadalmi egyuttmikdodés elémozditasat és a
szegényseg, valamint a hatrdnyos megkulénbodztetés elleni kiizdelmet. Jelen konstrukcid elsésorban a
fiatalok, a csaladok és fizikailag-szellemileg friss id6sek, nyugdijasok kisk6zosségi kereteken belll
szervez8d® tarsadalmi, gazdasagi aktivizalasaval, kozéleti szerepvallalasuk erésitésével, Kkaritativ,
Onkéntes alapon végzett tevékenységeivel, a generaciok kozotti egyuttmiikodéssel segiti eld a terlleti és
tarsadalmi kiegyenlitédést. A cél elérését a Kormany civil és egyhazi szervezetek egyittmikddésével
tervezi megvalositani jelen Felhivasban foglalt feltételek mentén.

Az egylttmikodés keretében a Kormany vallalja, hogy:

¢ a Felhivas feltételeinek megfelels projekteket a projektre megitélt 18 millié Ft - 25 millié Ft kozotti
vissza nem téritendS tdmogatasban részesiti a rendelkezésre allo forras erejéig;

e a tamogatasi el6leggel kapcsolatos feltételeknek megfeleld tamogatott projekteknek a
Felhivadsban meghatarozottak szerint tamogatasi el6leget biztosit.

A tamogatasi kérelmet benyljtd szervezetek az egyiittmiikodés keretében vallaljak®, hogy projektjik
megvaldsitasaval hozzajarulnak:

e a generaciok kozotti egyuttmikddés és kapcsolat, a tarsadalmi 6sszetartas erdsitéséhez;

az onkéntes és karitativ tevékenységekben valo6 részvétel elémozditasahoz;

a kozosségi integracio, a civil tarsadalom megerésitéséhez;

a tarsadalmi szolidaritas céljanak eléréséhez.

A kapott tdmogatason felil 6nerébdl finanszirozzak a projektet.

! Tamogatasi kérelmet azok a szervezetek nyujthatnak be, amelyek maradéktalanul megfelelnek a Felhivas jogosultsagi

feltételeinek. Kérjik a tamogatasi kérelem benyujtasa elétt tanulmanyozza a részletes jogosultsagi feltételeket a 4. fejezetben!
2 A tamogatasi kérelem benyujtasara és megvaldsitasara szamos egyéb feltétel vonatkozhat. Kérjiik, tanulmanyozza at ezeket a
Felhivas tovabbi fejezeteiben!
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A Felhivas elvalaszthatatlan része az Altalanos Utmutaté a Felhivasokhoz c. dokumentum (a
tovabbiakban: AUF), amelynek hatalyos verziéja megtalalhaté a www.szechenyi2020.hu honlapon.

A Felhivas, az AUF, a szakmai mellékletek és a tamogatasi kérelem adatlap egyiittesen
tartalmazzak a tamogatasi kérelem elkészitéséhez sziikséges dsszes feltételt.

Amennyiben jelen Felhivasban foglaltak valamely fejezet tekintetében eltérnek az AUF-ban
megfogalmazott altalanos eléirasoktol, akkor a jelen dokumentumban szabalyozottak az
irdnyadok.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igényl8k figyelmét, hogy a Felhivas, az AUF, a tamogatasi kérelem adatlap,
tovabba ezek dokumentumai esetén az irdnyitd hatdsag, illetve a Miniszterelnbkség a valtoztatas jogat
fenntartja, ezért kérjik, hogy kovessék figyelemmel a www.szechenyi2020.hu honlapon megjelend
kézleményeket!



http://www.szechenyi2020.hu/
http://www.szechenyi2020.hu/

1. ATERVEZETT FEJLESZTESEK HATTERE

1.1. A Felhivas indokoltsaga és célja

Klasszikus értelemben véve az dnkéntesség a kdzdsségi gondoskodas, a tarsadalmi szolidaritas — s ezen
belll a karitativ tevékenység — az emberiség fejlédésének alapértékei kézé tartozik. Az dnkéntességben
juthat kifejezésre az allampolgari elkdtelezettség és felel6sségvallalds. Az dnkéntes tevékenység olyan
human eréforras, amely egyrészt hozzajarul tarsadalmunk erkdlcsi, szocialis, kulturalis fejlédéséhez,
masrészt a gazdasag — nemzeti jovedelemben mérhetd — er6sédéséhez.

Az Onkéntes tevékenység el8segitheti 0j ismeretségek, baratsagok kialakulasat, hozzajarulhat egy
szélesebb kapcsolati t6ke kialakitasahoz, a megismerés révén csokkentheti az elbitéleteket, erbsitheti az
egymas iranti elfogadast, az 6nismeret fejlédését. Uj kihivasokat, gyakorlati tudast és tapasztalatgy(ijtést,
a munka vilagaba térténé bekapcsolddas lehetdségét jelentheti.

Annak érdekében, hogy az dnkéntesség, e jelentds tarsadalmi eréforras a kdzcélok elérése érdekében is
mind hatékonyabban mozgdsithatéva valjon, megalkotasra kertlt a kézérdekl dnkéntes tevékenységrél
sz0l6 torvény, melyet az Orszaggyilés 2005-ben fogadott el (a kbzérdekl 6nkéntes tevékenyseégrdl szélo
2005. évi LXXXVIII. térvény).

2014 tavaszan készilt el az Onkéntesség magyarorszagi helyzetét felmérdé orszagos reprezentativ
kutatas®. Ennek adatai alapjan 2013-ban a 18 év feletti magyar lakossag csaknem egyharmada végzett
oOnkéntes tevékenységet, tdbb mint 4 szazalékponttal meghaladva a 2011-es arémyokat.4

Az életkor ndvekedésével csaknem parhuzamosan csdkken az dnkéntesek aranya: a 18-29 évesek 40%-
a, a 30-39 évesek 35,4 %-a, a 40-49 évesek 36,2 %-a végzett onkéntes tevékenységet, mig az 50-59
éves megkérdezettek 30 szazaléka, a 60 évesnél idésebb lakossagnak pedig mar csak negyede. Az
onkéntes tevékenységet végzék kozel kétharmada (64,2 szazalék) alkalmi jelleggel dnkénteskedik. Az
alkalmi 6nkénteskedés azonban tdbbnyire nem egyszeri alkalmat jelent az évben (a valaszadék alig 3
szazalékanal egyszeri).

Az Onkéntességet és a tarsadalmi kapcsolatok erdsitését mar korabbi programok is igyekeztetek
elésegiteni:

TAMOP-5.5.1.B - A csaladi kézdsségi kezdeményezések és programok megerdsitése

Az el6zmény konstrukcidban fiatal gyermekes csaladok tamogatasa valdsult meg, integralt szolgaltatasok
nyujtasan keresztil. A szolgaltatasok magukban foglaltak a kis k6z6sségi kezdeményezések, példaul un.
.csaladi er6forras kdzpontok” felllrdl vezérelt, Iétrehozasat.

TAMOP-5.5.2 konstrukcidk - Az dnkéntesség elterjesztése:

Az el6zmény konstrukcié az onkéntes tevékenység altalanos tarsadalmi népszerisitésére, az énkéntes
tevékenységben eltoltott idGtartam emelésére fokuszalt. Az elézmény konstrukcid keretében megtortént
az onkéntes tevékenység szakmai standardjainak kialakitasa, megyei 6nkéntes centrumok jottek létre,
szakmai tamogatast kaptak az 6nkénteseket fogadoé szervezetek.

TAMOP-5.2.5.B - Gyermekek és fiatalok tarsadalmi integraciojat segité programok:

Az el6zmény konstrukciéban megyei szinten elérheté szolgaltatasok fejlesztése és kapcsolddo szolgaltato
irodak kapacitas épitése tortént, amelyek a 18-35 éves fiatalok tarsadalmi integraciojanak tamogatasat
segitette el6, elsGsorban értékkdzpontl szabadid6s programszervezésen és prevencidés programok
megvalodsitasan keresztlil.

3 Onkéntesség Magyarorszagon, 2013. Szazadvég Kiadd
* A KSH adatfelvétele alapjan.



TAMOP 5.2.8-12-1- Kiskdzdsségi ifjisag nevelés tamogatasa:

Az el6zmény konstrukciéban a kisk6zOsségi rendszerben megvaldsuld, dnkéntes (kortars) vezetbkre
épulé ifjusagi munka pedagdgiai és mddszertani fejlesztése torténik/tortént meg. Tovabbi célok: énkéntes
alapu és tarsadalmi felel6sségvallalast er6sitd kiskozosségek megerdsitése, tovabbiak létrehozasa; az
ifjlusag negativ tarsadalmi folyamatokkal szembeni védekezbképességének, ongondoskodasanak
fejlesztése; a kiskd6zdsségi rendszerben megvaldsulé gyermek és ifjisagnevelési modszerek szakmai és
tarsadalmi elismertségének névelése.

Alapvetd célok:

e A helyi igényekre, lehetéségekre reflektalva Uj formalizalt vagy nem formalizalt kisk6zosségek
létrehozasa vagy a mar létez6 kiskdzdsségek kapacitasainak és aktivitdsanak, szervezd erejének
fejlesztése, a kisk0z0sségek szervezett programjai tarhazanak bdvitése a tarsadalmi integracio és
egyuttmikodés terlletein,

e Az Onkéntességre vald hajlandésag ndvelése, az 6nkéntes tevékenység altalanos tarsadalmi
megbecsiltségének emelése és ezzel egyiitt az 6nkéntesség helyi/térségi szintl népszerisitése
konkrét 6nkéntes programok megvaldsitasa.

e A tarsadalmi felel6sségvallalas erdsitése, a generaciok kozotti egylttmikodés és kapcsolat
javitasa, a csaladok és a tarsadalmi Osszetartas er6sitése, civil tarsadalom megerGsitése,
tarsadalmi integracié és tarsadalmi szolidaritds megerdsitése

Részcélok:

e Az onkéntes programok szervezésével és lebonyolitasaval figyelemfelhivas, j6 gyakorlatok
felmutatasa, azok a helyi tarsadalom igényét szolgalé eredményességének megmutatasa,
megvalodsitasuk modszertananak megismertetése, adaptaciojara felkészilés, illetve annak
tdmogatasa

o A kedvezményezett szervezetek szocialis és tarsadalmi célu szolgaltatési kapacitasanak az
azonositott helyi igényekre szabott fejlesztése

o Az Onkéntes tevékenység helyi lehetéségeinek feltérképezése, illetve szervezett biztositdsa, az
onkéntesség népszerlsitése minden korosztaly tekintetében

e A helyi kulturalis, tarsadalmi kilonbségek csokkentése konkrét programokon keresztil, hosszu
tavu tarsadalmi kapcsolatok kialakitasa, célcsoport érzékenyitése, aktivitast biztosité bevonasa

o A formalizalt és nem formalizalt kiskd6zdsségek regiondlis halézatédnak kiépitése, egyuttmikddési
lehetéségeinek megtalalasa-

o A koézosségdfejlesztés terlletén dolgozd szakemberek képzése, tapasztalatcseréjének biztositasa,
kisk6z6sség-mentor haldzat kialakitasa

Stratégiai kapcsolédasok:

A Felhivas illeszkedik a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiahoz (NTFS), azaltal, hogy a
tarsadalmi felzark6zassal kapcsolatban megfogalmazott intézkedések alapeleme az egyittmikddés, a
tarsadalmi kohézié, a kdzdsségért, a személyes sorsért vallalt felelésség megerdsitése, mely

6sszhangban van az EU 2020 és az NRP-ben rogzitett célokkal.
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Az Eurédpai Unié Ifjusagi Stratégidjanak ifjasagi jovéképe két megkodzelitésen alapul: az ifjusagba vald
befektetésen és az ifjusag érvényesilésének elésegitésén.

llleszkedik tovabba a Nemzeti Ifjusagi Stratégiahoz (a tovabbiakban: NIS), az Uj Nemzedék Jovojéért
Programhoz, a Nemzeti Onkéntes Stratégiahoz (tovabbiakban: NOS), mely kiemelt célként kezeli a
munkanélkuliek, az iskolaskoruak és az alacsony iskolazottsaguak onkéntes tevékenységekbe vald
bevonasat, valamint a 2009-ben elfogadott Idésiigyi Nemzeti Stratégiahoz (INS), (81/2009. (X.2.) OGY
hatarozat, mely az aktiv id6ésddés elveivel 6sszhangban készlilt el.

Partnerségi Megallapodashoz, OP-hoz valé kapcsolédasok:

A konstrukcié a csalad tarsadalmi szerepének megerGsitését, a gyermekek és fiatalok képességeinek
kibontakoztatasat, a tarsadalmi egyuttélés erdsitését tovabba a nemzetiségi, etnikai identitds megérzését,
a kulturak kozotti parbeszéd erdsitését és az eltéré identitassal rendelkezd tarsadalmi csoportok
egyuttmikodését célzé intézkedések beavatkozasain keresztil kapcsolédik az Emberi Eréforras
Fejlesztési Operativ Programhoz (EFOP).

Az Operativ Programok a 2010-ben készilt ,Az Eurdépa 2020 stratégia végrehajtasat megalapozoé
elézetes nemzeti intézkedési terv’ alapjan keriiltek kidolgozasra. igy az EU 2020 alapvetéen
meghatarozta az OP konstrukciadit.

Az Eurépa 2020 harom, egymast kdlcsdndsen megerdsitd prioritast tart szem el6tt:
= Intelligens névekedés: tudason és innovacion alapulé gazdasag kialakitasa,

= Fenntarthaté ndvekedés: eréforras-hatékonyabb, kornyezet-baratiabb és verseny-képesebb
gazdasag,

= Inkluziv névekedés: magas foglalkoztatas, valamint szocialis és tertileti kohézi6 jellemezte gazdasag
kialakitasanak 0szténzése.

A konstrukcio az EFOP Egyuttmikodd tarsadalom 1. prioritasi tengelyén belil, a 9. tematikus célkitlizés
(A tarsadalmi egyuttmiikodés eldmozditasa és a szegénység, valamint a hatranyos megkulénboztetés
elleni klUzdelem) elérését is célozza. A beruhazasi prioritason belil az 1.2 ,A csalad tarsadalmi
szerepének megerdsitése, tovabba a gyermekek és fiatalok képességeinek kibontakoztatasa” és az 1.3
»Tarsadalmi egyittélés erdsitése” intézkedéseken belll ,a fiatalok vidéken, helyben maradasanak,
aktivitdsanak, valamint az ezzel kapcsolatos disszeminacié tamogatédsa és a kdzOsségi szerepvallalas
er8sitése az dnkéntesség, a karitativ munka elémozditasa és a civil tarsadalom megerdsitése altal”
elnevezésli f6bb beavatkozasokhoz kapcsolédik. A beavatkozason keresztil a fiatalok helyi
szerepvallalasanak, kezdeményezéseinek megvaldsitasat célzé6 tematikus palyazati programok
kidolgozasa, illetve a fiatalok helyi aktivitasat tdmogaté szakmai kdrnyezet mikddtetése valésul meg. A
beavatkozas a telepulési ifjusagi munka fejlesztése érdekében az alabbi tevékenységeket tdmogatja: az
onkormanyzatok érzékenyitése és tdmogatasa mindazokban a folyamatokban, amelyek a telepilésen
zajlo ifjusdgi munka tervezettségét, 6sszehangolasat szolgéljak; az ifjusagi kbzésségek tdmogatasa; az
ifjusagi szolgaltatasok elérhetdévé tétele a hatranyos helyzetli célcsoportok szamara. A tevékenységek
szorosan kapcsolddnak jelen konstrukcié célrendszeréhez.

A tarsadalmi egyuttélés erGsitése intézkedés f6 célja az elitéletesség és hatrdnyos megkuldnboztetés
elleni fellépés erbsitése, a romak aktiv tarsadalmi szerepvallalasanak er8sitése, fiatal felnéttek tarsadalmi
integraciojanak elésegitése, valamint a tarsadalmi és kdzdsségi szerepvallalas 6sztdnzése. Tovabbi cél
az idések széleskorl tarsadalmi részvételének tdmogatasa. Az intézkedés masik lényeges kapcsolodasi
pontia a konstrukcid szempontjabdl ,,A k6zosségi szerepvallalas erésitése az dnkéntesség, a
karitativ munka eldmozditasa és a civil tarsadalom megerésitése altal” elnevezés( beavatkozas.

Az Egyuttm{ikddd tarsadalom elnevezési prioritasi tengely - mely kizarélag az Eurdpai Szocialis Alapbdl

keril finanszirozasra - a 9. szamu tematikus célt fedi le, hatodik beruhazasi prioritasa a ,K6z6sség-
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vezérelt helyi fejlesztési stratégiak” fejlesztése. Az EFOP-ban nevesitett beruhazasi prioritashoz
kapcsolodd egyedi célkitlizései koziil kettével konkrét 6sszefonddas mutatkozik:

. A csalad és ifjuség tarsadalmi részvételének ndvelése
. ToObb helyi civil k6zbsség jon létre

Jelen konstrukcié elsésorban a fiatalok, a csaladok és fizikailag-szellemileg friss id6sek, nyugdijasok
kisk6zbsségi kereteken belll szervezdd8 tarsadalmi, gazdasagi aktivizalasaval, kozéleti szerepvallalasuk
erdsitésével, karitativ, dnkéntes alapon végzett tevékenységeivel, a generaciok kdzotti egyuttmikddéssel
segiti el6 a teruleti és tarsadalmi kiegyenlitédést. A konstrukcié keretében tdmogathatd tevékenységek az
EFOP céljait az aldbbiak mentén tamogatjak:

1. A kozosségfejlesztés célja a helyi kozosségek és ezeken keresztill az egyének 6nallé
cselekvési szandékanak és képességének erdsitése és a k6zosségi konfliktusok oldasa.

2. Az oOnkéntesség fejlesztése keretében az oOnkéntesség népszeriisitése, szervezése,
onkéntes programok megvaldsitasa, az onkéntesek és a fogadé szervezetek koordinalasa,
folyamatos segitése. A fiatal korosztaly szamara az dnkéntes tevékenység az elsé munkatapasztalatok
megszerzését is jelentheti, hozzdjarulva az Eurdpa 2020 Stratégia, a YEI és az NRP foglalkoztatasi
céljaihoz. Az énkéntesség keretei kozott az idések tevékeny életmodjanak elésegitése lehet tovabba a
megfelelé valasz az id6sddés kihivasaira is.

3. Az aktiv tarsadalmi szerepvallalast és a karitativ tevékenységek megerdsitését az
értékalapu tarsadalmi osszetartast erdsité programok megvaldsitasaval, els6sorban a kilonb6zé
szocio-kulturalis koériimények kozott él6, hatranyos helyzetli, vagy szegénységben él6 csoportok
tarsadalmi felzark6zasat segitd tevékenységek tdamogatasaval, illetve a karitativ tevékenységre valo
hajlandosag novelésével kivanjuk elérni.

Célcsoport
Kdzvetlen célcsoport:

e a magyarorszagi kevésbé fejlett régidkban él6 hatranyos helyzetben él6 14-35 éves fiatalok,
valamint azok a 60 év feletti id6s6dd és id6s személyek, akiknek életmindsége a kdzdsseégi
tevékenységekbe vald bevonas utan javul.

Kodzvetett célcsoport:

e a tarsadalom egésze. A konstrukcio célja a helyi szikségletekre éplild, helyi lehet6ségeket
maximalisan kihasznalé kisk6zdsségi egyuttmikddés, amiben a helyi k6z6sségekbe tartozd
embereken kivul az egyuttmikodd szervezeteket, egyhdzak, intézményeket képviseld személyek
is érintettek.

Jelen Felhivas keretében kizardlag olyan tamogatéasi kérelmek tamogathatéak, amelyek megfelelnek a
fenti célkitlizésnek.

1.2. A rendelkezésre allo forras
A Felhivads meghirdetésekor a tamogatasra rendelkezésre all6 tervezett keretésszeg 14 milliard Ft.

Jelen Felhivas forrasat az Eurdpai Szocialis Alap és Magyarorszag koltségvetése tarsfinanszirozasban
biztositja.

A tAmogatott tdmogatasi kérelmek varhaté szama: 560 - 777 db.



1.3. Atamogatas hattere

Jelen Felhivast az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program (a tovabbiakban: EFOP) keretében az
Emberi Eréforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: Tamogaté) hirdeti meg a 1037/2016 (ll. 9.) szamu
kormanyhatarozatban szerepld éves fejlesztési keret alapjan.



2. UGYFELSZOLGALATOK ELERHETOSEGE

Ha tovabbi informaciokra van sziiksége, forduljon bizalommal a Széchenyi 2020 (gyfélszolgalathoz a 06/1
896-0000-as, normal dijazasu telefonszamon, ahol hétfé6tél csutortokig 8:30-t6l 16 oraig, pénteken 8:30-
tol 14 6raig fogadjak hivasat.

Kérjuk, kovesse figyelemmel a felhivassal kapcsolatos kdzleményeket a www.szechenyi2020.hu oldalon,
ahol a Széchenyi 2020 tgyfélszolgalat elektronikus elérhetdségeit is megtalalhatja!
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3. A PROJEKTEKKEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

Kérjuk, hogy a tamogatasi kérelem Osszeallitasa soradn vegye figyelembe, hogy a projekteknek meg kell
felelnilik kiléndsen a kovetkezéknek:

3.1. A projekt keretében megvalositando tevékenysegek

3.1.1. Onalléan tAmogathaté tevékenységek
A Felhivas keretében az alabbi tevékenységek tamogathatdak énalléan:

3.1.1.1. Kotelez6en megvaldsitando onalléan tdamogathato tevékenységek:
Jelen Felhivas esetében nem relevans.

3.1.1.2. Valaszthato onalléan tamogathato tevékenységek:

Jelen Felhivas esetében nem relevans.

3.1.2. Onalléan nem tamogathaté tevékenységek:
A Felhivas keretében az alabbi tevékenységek 6nalléan nem tdmogathatdak:

3.1.2.1. Kotelez6en megvaldsitandd, onalléan nem tamogathato
tevékenységek:

l. Projekt szakmai megvalédsitasa:

,A” tevékenyséqcsoport

1. célcsoport toborzasa, bevonasa,;

2. 0Onképzés;

3. a projekt tevékenységet bemutatoé generaciok kozotti egyuttmiikddést, kapcsolattartast,
kommunikaciot tAmogaté események szervezése, lebonyolitasa;

4. onkéntes tevékenység keretében biztositott szolgaltatasok nyujtasanak megszervezése,
kozvetitése;

5. kapcsolattartas és adatszolgaltatas az EFOP-1.2.3-VEKOP/15 Komplex ifjusagi fejlesztések — Uj
nemzedék Ujratdltve kiemelt projekt kedvezményezett szervezettel (Uj Nemzedék Kézpont
Nonprofit Kft.).
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A" tevékenységcsoport mellett kotelez6 megvalodsitania a tamogatast igénylének a ,B” vagy ,C"
tevékenységcsoport koziil egyet. Tamogatast igénylé valaszthat a ,B” és ,,C” tevékenységcsoport kozott,
de kizarélag egy tevékenységcsoport megvalésitasara van lehetésége a kotelez6en megvalésitandé ,A”
tevékenységcsoport mellett.

,B” tevékenységcsoport

A ,B” tevékenységcsoport esetében a szakmai megvaldsitasban kizarolag 1 (vagy részmunkaidében 2) 6

onkéntes-koordinator vehet részt, aki a projekt teljes szakmai vezetését és a tevékenységek

megvaldsitasat, koordinaciojat is ellatja.

1. KkoOzoOsségi egyittmikodést tamogatoé helyi 6sszefogas erdsitése, partnerség épités a kozosségi
tervezés médszerével;

2. alulrdl j6vo, a kdzOssegepités modszerével megvaldsitott, a kozdsség életére hatast gyakorld tervek
felkarolasa, koordinalasa;

3. kiskbzOsségek dnszervezédések egyiuttmikddésének mélyitése, tudas és tapasztalat megosztas;

4. létrejott kozosségek gondozasa, mentoralasa.

,C” tevékenységcsoport

1. helyi hagyomanyok apolasat célzé rendezvények, valamint a nemzetiségek kulturalis identitasanak
elmélyitését szolgaldé programok szervezése;

2. szakmai forumok, konferenciak és rendezvények szervezése a kdzéleti szerepvallalas és
érdekképviselet el6segitése, a tarsadalmi felelésségvallalas és 6nkéntesség kulturgjanak erésitése
és a fenntarthato fejlédés tudatositasa érdekében;

3. k6zbsségi aktivitas erfsitését célzé események, programok és rendezvények szervezése, illetve
lebonyolitasa;

4. csaladok megerésitését, fiatalok felelés életre nevelését seqgité programok tamogatésa.

Il. Projekt elékészités

1. Projektmenedzsment

Részletesen lasd a 3.4. A projekt miszaki, szakmai tartalmaval és a megvaldsitassal kapcsolatos
elvarasok cimi fejezetben, a 3.4.1.1. Miszaki és szakmai elvarasok cimi részben.

V. Kotelezo tajékoztatas és nyilvanossag

A kotelez6 tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozé elvarasokat az AUF c. dokumentum tartalmazza.
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Tajékoztatassal és a kotelezd nyilvanossaggal kapcsolatos tevékenységek.

V. Horizontalis szempontok

Részletesen lasd a 3.4.1.2. Esélyegyenléség és kornyezetvédelmi szempontok érvényesitésével
kapcsolatos elvarasok cim( részben.

3.1.2.2. Valaszthato, onallban nem tamogathato tevékenysegek:

l. Projekt szakmai megvalésitasa:

»A” tevékenységcsoport

1. helyi kdz6sségek formalis szervezeti létrehozasanak, illetve fejlesztésének elésegitése;
2. képzések, tréningek lebonyolitasa;

3. a projekt megvaldsitasahoz nélkllézhetetlen eszkd6zok beszerzése.

B’ tevékenyséqcsoport

1. kilénbdzé generacios kdzdsségek egylttmiikddésének koordinalasa.

.C” tevékenységcsoport

1. a helyi szellemi, targyi és épitett kulturalis 06rdokség &sszegylijtése, rendszerezése és
megismertetése a helyi és nemzetiségi identitdas megbrzése érdekében;

2. projekt megvaldsitdsadhoz nélkulézhetetlen eszk6zok bérlése.

3.2. A tamogathato tevékenységek allami tamogatasi szempontu
besorolasa

A Felhivas keretében nyujtott tamogatas nem mindésil az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdés szerinti allami
tamogatasnak.

3.3. Nem tamogathato tevekenysegek
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A Felhivas keretében a 3.1.1. - 3.1.2. pontokban meghatarozott tevékenységeken tulmenéen mas
tevékenység nem tamogathatod, beleértve a szocialis és felzarkézasi tipusu tevékenységekre iranyuld

Onkéntesség tamogatasat is.

3.4. A projekt miszaki, szakmai tartalmaval és a megvaldsitassal

kapcsolatos elvarasok

3.4.1. Miszaki, szakmai tartalommal kapcsolatos elvarasok

3.4.1.1 Miszaki és szakmai elvarasok

A projekt miszaki, szakmai tartalmanak meghatarozasahoz az aldbbi elvarasok figyelembe vétele

szlkséges:

Szamszerisitett szakmai elvarasok

A projekt fizikai zarasanak idépontjara az alabbi, szamszerUsitett szakmai célokat sziikséges elérni:

Megvaldsitanddé miszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Kontaktusok megvaldsulasa a projekt keretében

Az eredmeény leirasa

A projekt célcsoportjabol a projekt tevékenységben
megvaldsult talalkozasok szama.

Az eredmény szamszer(Usithetd célértéke

5000

Az eredmény szamszerUsithet6 célértékének
mértékegysége

f6

Igazolas maddja

Projekteseményekrdl készitett dokumentacio: jelenléti
iv, naplé, fotddokumentacié

Megvaldsitanddé miszaki-szakmai eredmény
megnevezése

A projekt keretében szervezett események,
rendezvények, programok

Az eredmény leirasa

,C” tevékenységcsoport valasztasa esetén a Felhivas
céljaihoz, tdmogathato tevékenységeihez illeszkedd, a
kozosségek fejlesztését célz6 események,
rendezvények, programok szama.

Az eredmény szamszerisithetd célértéke

50

Az eredmény szamszer(sithet6 célértékének
mértékegysége

db

Igazolas madja

Jegyz6konyv a rendezvényrdl, programrol
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Megvaldsitandd miszaki-szakmai eredmény ,Onkéntes-koordinator” személy(ek) alkalmazasa a
megnevezése projekt keretében

Az eredmény leirasa A Felhivas ,B” tevékenységcsoportjanak valasztasa
esetén 1 vagy 2 f6 onkénteseket koordinalé személy
foglalkoztatasa, 6sszesen heti 40 6raban.

Az eredmény szamszerUsithetd célértéke 1-2

Az eredmény szamszerUsithetd célértékének 6
mértékegysége

Igazolas madja munkaszerzédés és a foglalkoztatas hivatalos szervhez
torténd bejelentése vagy megbizasi szerz6dés

Szakmai elvarasok

1. a projekt megvaldsitasa soran a nyertes szervezet egyuttmikodik az EFOP-1.2.3 ,Komplex
ifjusagi fejlesztések — Uj nemzedék uUjratoltve” kiemelt projekttel az alabbiak szerint:

a. a projekt konkrét, tématertletenkénti (pl. 6nkéntesség, karitativ tevékenység, nemzetiségi
kozdsségfejlesztés, generaciok kozotti  egyuttmikoédés) bontasban  bemutatott
tevékenységeinek eredményeit tartalmazé adatszolgaltatds az UNK altal kialakitott
elektronikus fellleten. Az adatszolgaltatas kiterjed a projektben vallalt indikatorok és
szamszerUsitett szakmai elvarasok teljesulésére, valamint a megvaldsult programok
szoveges és képi beszamoldira egyarant.

b. a projekt 6nkéntes-koordinatora, delegalt képviselbje részt vesz a kiemelt projekt
keretében szervezett, a projekt megvaldsitasahoz kapcsoldd6é szakmai eseményeken,
képzéseken, amelyek kapcsolodo koltségeit — az utazasi koltségek kivételével - a kiemelt
projekt biztositja (tehat jelen konstrukcio keretében ezekre koéltséget nem kell biztositani);

c. a projekt magas szakmai szinvonali megvaldsitasa érdekében a kiemelt projekt
kedvezményezettie mddszertani tanacsadast és informéacidszolgaltatast nyujt a projekt
megvaldsito részére.

2. Egyuttm(ikdédé partner nem lehet beszallitéja a projektnek.

3. Rendezvénnyel szembeni elvarasok: a palyazé altal szervezett, 6nallé, a kdzdsség tagjainak
bevonasaval, meghatarozott alkalombdl vagy célbdl (tarsadalmi, tudomanyos, vallasi, szakmai,
kulturalis, sport, stb.), meghatarozott helyen, rendszeresen vagy meghatarozott idépontban
(negyedévente, félévente, stb.), els6sorban nyilvanos, nagy létszamu 6sszejévetel. Minimum 100
f6 l1étszammal.

4. Programmal szembeni elvarasok: a palyazd altal szervezett, 6nallo, a kdzvetlen célcsoport
részvételével, meghatarozott alkalombdl vagy célbdl (tarsadalmi, tudomanyos, vallasi, szakmai,
kulturalis, sport, stb.), meghatarozott helyen, meghatarozott idépontban (hetente vagy havonta),
esetlegesen egymasra épuld, tébb alkalombdl allé eseménysorozat. Minimum 10 fé/alkalom
létszammal.
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5. Eseménnyel szembeni elvarasok: a palyazé altal szervezett, 6nallo, a kézbdsség tagjainak
bevonasaval, meghatarozott alkalombdl vagy célbdl (tarsadalmi, tudomanyos, vallasi, szakmai,
kulturalis, sport, stb.), meghatarozott helyen, meghatarozott idépontban, alkalmi &sszejévetel.
Minimum 30 f6 Iétszammal.

6. Onkéntes-koordinatorra vonatkozo6 elvarasok:

A ,B” tevékenységcsoport valasztasa esetén a projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt teljes
ideje alatt 1 vagy maximum 2 f6 dnkéntes-koordinatort alkalmaz munkaviszony, munkavégzésre
irdnyulé vagy egyéb foglalkoztatasi jogviszony keretében, akinek a munkara forditott ideje a
projektben bizonyithatdan eléri a heti 40 o6rat (2 f6 6nkéntes-koordinator esetén dsszeadva a heti
foglalkoztatasi 6rak szamat eléri a heti 40 érat).

Az dnkéntes-koordinatornak legalabb kézépfoku végzettséggel kell rendelkeznie.

Az 6nkéntes-koordinator tartézkodasi helye a projekt f6 megvalositasi helyszinének legfelijebb 50
km-es hataran belll van, melyet lakcimkartyaval kételes igazolni.

Az 6nkéntes-koordinator a pénziigyi vezetés és projektmenedzsment feladatokat ellathatja, ha a
szakmai feltételeknek megfelel.

7. A projektmenedzsmenttel szembeni elvarasok:

A tamogatast igénylének vallalnia kell, hogy a projekt teljes id6tartama alatt egy felséfoku
végzettséggel rendelkezé projektmenedzsert biztosit.

A projekt pénziigyi végrehajtasanak biztositasa érdekében a tamogatast igényl6nek vallalnia kell,
hogy a projekt teljes id6tartama alatt egy pénzigyi vezetét biztosit. A pénzlgyi vezetének
pénzlgyi végzettséggel, és legalabb két év szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie.

A projektgazdanak vallalnia kell, hogy a szakmai megval6sitoi kér mind [étszam, mind szakmai
képzettség és szakmai tapasztalatok alapjan biztositani tudja a projekt szakmai miikodtetésének
biztositaséat és a célcsoporttal vald kapcsolattartast és a pénzigyi elszdmolasok elvégzését.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a miszaki, szakmai tartalom csdkkenése esetén — a csdkkenés mértékétél
fuggetlenldl — az elszamolhat6 koltség és a tamogatas 6sszege aranyosan csdkkentésre kerul az érintett
tulajdonsagtol vagy képességtél vald elmaradas aranyaban!

3.4.1.2. EsélyegyenlOség es kornyezetvédelmi szempontok
ervényesitésével kapcsolatos elvarasok

A projekt tervezése és megvaldsitdsa soran kérjuk, vegye figyelembe, hogy a projektben létrehozott
eredményeknek meg kell felelnilik az alabbi elvarasoknak is:

a. Az eurdpai unios forrasbdl tamogatott projektek kedvezményezettije koteles a projektre
vonatkozo kérnyezetvédelmi és esélyegyenléségi jogszabalyokat betartani, a projekt altal
érintett terlleten a védett természeti és kulturalis értékeket megdrizni, a fennallé vagy a
beruhazas soran keletkezett kdrnyezeti kart és az esélyegyenl6ség szempontjabdl
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jogszabalyba (itk6z8 nem-megfeleléséget legkésdébb a projekt megvaldsitasa soran
megszuntetni.

b. A fejlesztéshez kapcsol6dé nyilvanos eseményeken, kommunikaciojaban és
viselkedésében a tamogatast igényld esélytudatossagot fejez ki: nem kozvetit
szegregaciot, csdkkenti a csoportokra vonatkozd meglévé elbitéleteket.

c. Az infokommunikacios akadalymentesités minden beruhazas esetén kotelezd.

d. A szervezet dontéshozéi, munkavallaléi vagy kozonsége szamara esélyegyenl6ségi
képzést tart.

3.4.1.3. Egyéb elvarasok

Kiszervezhet6 tevékenységek kore és mértéke

A szakmai megvalésitashoz kapcsolddé szolgaltatasok kéltsége a ,B” tevékenységcsoport megvaldsitasa
esetén a teljes koltségvetés legfeliebb 15 %-a lehet, a ,C” tevékenységcsoport megvaldsitasa esetén a
teljes koltségvetés legfeljebb 50%-a lehet.

Kiszervezhet6 tevékenység mindazon harmadik félt6l beszerezheté szolgaltatas,
» amelyet a tdmogatast igényld er6forras hianyaban nem tud sajat kapacitassal megvalésitani, vagy

* rendelkezik ugyan megfelelé er6forrassal, azonban igazoltan koltséghatékony a kiszervezéssel
torténé megvaldsitas.

Kivételt képeznek a jogszabaly altal meghatarozott hatésagi igazgatasi-, szolgaltatasi dijak, illetékek dija,
tovabba azok az Altalanos (rezsi) kéltségek kdzott elszamolhatd koltségek, melyet a tamogatast igénylé
olyan szolgaltatotol szerez be, mely kizardlagos szolgaltatdé az adott teriileten (példaul kézizemi
szolgaltatasok és postakoltség esetén).

3.4.2. Mérfoldkovek tervezésével kapcsolatos elvarasok

A projekt megvalésitasa soran az alabbi 5 mérfoldkovet sziikséges tervezni.
Az egyes mérféldkévekkel kapcsolatos elvarasok a kdvetkezék:

1. Mérfoldké: a projekt megkezdésétél szamitott 6. hdnap utolsé napjaig — a toborzas eredményeképpen —
a projektbe bevonni kivant személyek aranya eléri legalabb a 10 %-ot, tovabba a projekt keretében
szervezett események szdma eléri az 5 db-ot, és a kifizetési igénylések 6sszege eléri a tamogatas 10 %-
at.

2. Mérfoldkd: a projekt megkezdésétdl szamitott 12. hdnap utolsé napjaig a bevont személyek aranya eléri
a 25 %-ot, tovabba a projekt keretében szervezett események szdma eléri a 10 db-ot. és a kifizetési
igénylések dsszege eléri a tAmogatas 20 %-at.

3. Mérfoldké: a projekt megvaldsitasara tervezett idétartam, hénapokban szamitott idejének felénél, az
adott honap utolsé napjaig a bevont személyek aranya eléri az 50 %-ot, tovabba a projekt keretében
szervezett események szama eléri a 25 db-ot. és a kifizetési igénylések dsszege eléri a tamogatas 40 %-
at.
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4. Mérfoldkd: A projekt fizikai befejezésének napjat megel6z6 12. hénap utolsd napjaig a bevont
személyek szama eléri a 80%-ot, tovabba a projekt keretében szervezett események szama eléri a 35 db-
ot, és a kifizetési igénylések dsszege eléri a tamogatas 80 %-at.

5. Mérféldkd: a projekt fizikai befejezésekor a bevont személyek szama eléri a 100%-ot, tovabba a projekt
keretében szervezett események szama eléri az 50 db-ot, és a kifizetési igénylések Osszege eléri a
tamogatas 95 %-at

3.4.3. A projekt szakmai megvaldsitasa soran a kozbeszerzési
kotelezettségre vonatkozé elvarasok

Kozbeszerzési kotelezettség:

Felhivjuk a figyelmet a projekt keretében megvaldsitandé beszerzések tekintetében esetlegesen fennallé
kdzbeszerzési kotelezettségre. Az iranyado jogszabalyban meghatarozott kotelezettségek megallapitasa
és betartasa a tamogatast igényld, illetve a kedvezményezett feladata.

A kdzbeszerzési kdtelezettségre vonatkozd részletes tajékoztatas az AUF 9. pontjaban talalhatd.

3.4.4. A projekt szakmai megvaldsitasaval kapcsolatos egyéb elvarasok

Jelen Felhivas esetében nem relevans.

3.5. A projektvégrehajtas idétartama

3.5.1. A projekt megkezdése

Tamogatas a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6z6en megkezdett projekthez nem igényelhetd. A
projekt megvaldsitasat a benyujtast kdvetd napon a tamogatast igényl6 sajat felelésségére megkezdheti,
de a projekt megkezdése nincs befolyassal a tAmogatasi kérelem értékelésére és nem jelent elényt annak
elbiralasa soran, tovabba nem garantalja az igényelt tAmogatas elnyerését.

A tadmogatott projekt megkezdettségére vonatkozd részletes szabalyozast az AUF 8.pontjanak 6.1.
alpontja tartalmazza.

Ha a tAmogatast igényld a tdmogatasi dontés kézhezvételét megel6z6en kdzbeszerzési eljarast folytat le,
koteles a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai unids alapokbdl szarmazéd tamogatasok
felhasznalasanak rendjérél sz6l6 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet XVI. fejezetének rendelkezései szerint
eljarni.

3.5.2. A projekt végrehajtasara rendelkezésre allo id6tartam

A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését, vagy amennyiben a projekt tdmogatasi szerz6dés
hatalyba lépéséig nem kezd6dott meg, a tamogatasi szerz6dés hatalyba Iépését kdvetden legalabb 36
hénap, legfeljebb 48 hénap all rendelkezésre.
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A projekt fizikailag befejezett, amennyiben a projekt keretében tamogatott valamennyi tevékenység a
tamogatasi szerz6désben meghatarozottak szerint, a felhivasban meghatarozott feltételek mellett teljesiilt.
A projekt fizikai befejezés napjanak a projekt utolsé tamogatott tevékenysége fizikai teljesitésének a napja
minésdl.

A tamogatott tevékenységtipusok fizikai teljesitettségére vonatkozd részletes szabalyozast az AUF 8.
pontjanak 6.2. alpontja tartalmazza.

A tamogatast igényld projekttel kapcsolatos pénziigyi elszamolasa (zar6 kifizetési igénylés) benyujtasanak
végsé hatarideje a tamogatasi szerz6désben rogzitett datum.

A zard6 kifizetési igénylés benyujtasanak hatarideje a projekt fizikai befejezését kdvetd legfeljebb 90. nap.
3.6. Projektekkel kapcsolatos egyéb elvarasok

3.6.1. A projekt teruleti korlatozasa

A fejlesztés megvaldsulasanak helyszine Magyarorszag kevésbé fejlett régioi.

3.6.2. A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozo feltételek

Jelen Felhivas esetében nem relevans.

3.7. Indikatorok, szakpolitikai mutatok, adatszolgaltatas
3.7.1. Indikatorok

Célérték
Indikat Mérték- Mutato
naikator Alap € e’ Tipusa' Célértéek | Azonositd | elérésének u?o
neve egység e iw . forrasa
idépontja
Aktiv
reglsztram?val ESZA projekt fizikai | Monitoring
rendelkezd OoP L
. db , 2 1.2 befejezése
helyi eredmény
k6zbsségek
szama

Aktiv regisztracioval rendelkezé helyi k6zdosségek szama: Az ESZA rendelet 3. cikk (1) b) i.)
alpontjaban meghatarozott beruhazasi prioritAshoz kapcsolddd intézkedések keretében megvaldsuld
programok eredményeként kilon ezen célra létrehozott webes fellleten aktiv regisztracidval (évente
legalabb két alkalommal a honlapra belépd) rendelkez6 csaladi, civil, karitativ és egyéb kézbdsségek
szama.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai uniés alapokbdl
szarmazo tdmogatasok felhasznalasanak rendjérél szolé 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 88. §-a alapjan
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a kedvezményezett kizarodlag a tamogatas aranyos csokkentése mellett jogosult csdkkenteni az indikator
célértéket a tamogatasi szerz6désben.

Amennyiben egy indikator nem éri el a projektre a tamogatasi szerz6désben meghatarozott érték 75%-at,
a tamogatas csokkentésre kerdl, illetve a kedvezményezett — a vis maior esetét kivéve — a tamogatas
aranyos részét, a rendeletben meghatarozottak szerint koteles visszafizetni.

3.7.2. Szakpolitikai mutatdk

Jelen Felhivas esetében nem relevans.

3.7.3. Egyéni szint( adatgyjtés ESZA forrasbol megvalosulo felhivasok
esetén

A projekt keretében a projektgazdanak az Eurdpai Szocialis Alaprdl és az 1081/2006/EK tanacsi rendelet
hatalyon kivil helyezésérél szolé 1304/2013/EU Rendelet 1. sz. mellékletében foglalt kozés kimeneti és
eredménymutatok esetében a rendeletben meghatarozott feltételek alapjan kotelez6 nyilvantartast
vezetnie és adatot szolgaltatnia a bevont célcsoportrol.

A jelen felhivas esetében elvaras, hogy a projektgazda a projektben résztvevé személyekre vonatkozéan
biztositsa a szikséges egyéni adatok Osszegyljtését, és megfeleld formaban az adatokat a tamogato
rendelkezésére bocsassa.

A résztvevbkre vonatkozo adatgylijtés személyes és kildnleges adatok kezelését jelenti, melynek soran
az informaciés onrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol széld 2011. évi CXIl. térvény
rendelkezései iranyadoak. A személyes és kuldnleges adatokkal 6sszefliggd feladatok végzése altal a
Projektgazda adatfeldolgozéva valik, és az adatfeldolgozasra vonatkozd szerzddést irasba kell foglalni.
Ezen adatfeldolgozasi szerz6dés a Tamogatasi Szerz8dés mellékletét képezi.

A személyes és kilonleges adatokat — a célcsoport tagok hozzajarulasaval — a Projektgazda bizalmasan,
az informaciés onrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrél szolé 2011. évi CXIl. térvénynek
megfeleléen kezeli, és monitoring céll adatszolgaltatason kiviil mas célra nem hasznalja fel.

3.8. Fenntartasi kotelezettség

A tamogatast igényl6 a projekt megvaldsitas befejezésétdl szamitott 3 évig, a tamogatas
visszafizetésének terhe mellett, vallalja, hogy a projekt megfelel a 1303/2013/EU Rendelet 71. cikkében
foglaltaknak.

o A projekt megvaldsitasahoz nélkulozhetetlen eszk6zdk beszerzése esetén az eszkdzoket 3 évig
nem lehet eladni vagy bérbe adni, azokat rendeltetésszerlien, az eszkdz jellegébdl adéddan
folyamatosan hasznalatban kell tartani.

o A fenntartasi id6szak alatt évente minimum egy rendezvény megtartasa kotelezé.

3.9. Biztositékok kore

A biztositéknyujtasi kotelezettségre vonatkozo részletes szabalyozast az AUF 6. pontja tartalmazza.
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3.10. Oneré

A tamogatast igénylének a projekt nem elszamolhato koltségeit dnerébdl sziikséges fedeznie.
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4.

A TAMOGATASI KERELMEK BENYUJTASANAK FELTETELEI

4.1. Tamogatast igényl6k kore

Jelen Felhivasra tdmogatasi kérelmet nyujthatnak be:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

Egyéb egyesilet GFO kod: 529

Nemzetiségi egyestlet GFO kod: 528

Egyéb alapitvany GFO kéd: 569

Egyeéb szbvetség GFO kod: 517

Vallasi tevékenységet végz8 szervezet GFO 525

Bevett Egyhaz GFO 551

Elsédlegesen kdzfeladatot ellaté belsé egyhazi jogi személy GFO 552
Elsédlegesen vallasi tevékenységet végzd belsd egyhazi jogi személy GFO 555
Egyhazi szervezet technikai kéd GFO 559

Kozalapitvany GFO: 561

Kozalapitvany Onallé intézménye GFO: 562

Egyéb alapitvany onallé intézménye GFO: 563

Egyéb, jogi személyiségli nonprofit szervezet GFO: 599

Kizardlag az alabbi feltételnek megfelel6 tamogatast igényl6k nyujthatnak be tAmogatasi kérelmet:

1)

2)

3)

4)

birésagi nyilvantartasba vételére (birésagi nyilvantartasba vétel datuma) 2014. januar 1-jét
megel6zben kerllt sor (kivéve egyhazi szervezetek);

egyhazf6hatosagi igazolassal vagy nyilvantartasba vételrél széld igazolassal rendelkez6 egyhazi
szervezetek (GFO 551, 552, 555, illetve 559 gazdalkodasi formakddu szervezetek);

fétevékenysége a TEAOR némenklatira szerinti TEAOR 8899 vagy TEAOR 9499 tevékenység,
(kivéve egyhazi szervezetek);

az Orszagos Birdsagi Hivatal altal kdzzétett egyszerisitett éves beszamold eredmény-kimutatasa ,A.
Osszes bevétel” sorai 2014. és 2015. évben dsszesen eléri legalabb a 2.000.000 Ft-ot (kivéve egyhazi
szervezetek).

A 2013. és 2014. év vonatkozasaban, amennyiben a tamogatast igényld nem tett eleget a 2011. évi
CLXXV. torvény az egyesilési jogrol, a koézhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek
mikodésérél és tamogatasardl 29 §-a altal elbirt beszamolasi kotelezettségének, ugy a tdmogatoi
korbe tartozas jogosultsagi feltételnek torténé megfeleléségének a vizsgalata nem lehetséges. Ebben
az esetben a tamogatasi kérelem hianypotlasi felszoélitas nélkll elutasitasra kertl. Amennyiben a
tamogatast igényld a 2015. évi éves egyszerUsitett beszamold kézzétételérél intézkedett, azonban a
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birosag.hu oldalon még nem jelent meg, Ugy az elkésziilt beszamolé a tamogatasi kérelem
mellékleteként kételezd benyujtani.

5) rendelkezik tamogatéi nyilatkozattal projektjik végrehajtasara a megvaldsitas f6 helyszine szerint
illetékes teleplilési Onkormanyzattél arrél, hogy a projekt illeszkedik a helyi esélyegyenléségi
programhoz.

Jelen Felhivas keretében a tamogatasi kérelem benyujtasara konzorciumi formaban nincs lehetdség.

Egy szervezet egy tamogatasi kérelem benyujtasara jogosult.

4.2. Tamogatasban nem részesithetok kore

Lasd az AUF ,Kizaré okok listaja” c. részben.

4.3. A tamogatasi kérelem benyujtasanak hatarideje és maddja

Jelen Felhivas keretében a tamogatasi kérelmek benyujtasara 2016. szeptember 1-t61 2018. szeptember
3-ig van lehet6ség.

Ezen id6szak alatt az alabbi értékelési hatarnapokig benyujtasra kerult projektek keriiinek egytttesen
elbiralasra:

2016. szeptember 15.

2016. november 15.

2017. szeptember 15.

2018. februar 1.

2018. szeptember 3.

A tdmogatasi kérelem benyujtasanak madja online benyujtas, elektronikus kit6lté programon keresztul.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kitdlt6 programban véglegesitett tdmogatasi kérelemhez a felhivas 6.
pontjdban leirt médon kell csatolni a kérelem elektronikus benyujtasat hitelesitd, cégszerlien alairt
nyilatkozatot is! A nyilatkozat papir alapu példanyat — ha azt nem mindsitett elektronikus alairassal® lattak
el — postai uton is be kell nyujtani az elektronikus benyujtast kovetéen legkésébb az elektronikus
benyujtast kdvetd 3 napon belil zart csomagolasban, postai ajanlott kildeményként vagy expressz postai
szolga’lItatéls(s/futélrposta—szolgé\Itaté\s7 (garantalt kézbesitési ideji belfdldi postai szolgaltatas)
igénybevételével a kdvetkezd cimre:

® Mindsitett elektronikus alairas: olyan - fokozott biztonsagu - elektronikus alairas, amelyet az alairé biztonsagos alairas-létrehozd
eszkozzel hozott létre, és amelynek hitelesitése céljabdl mindsitett tanusitvanyt bocsatottak ki.

® A postai szolgaltatasokrél szolé 2012. évi CLIX. térvény (a tovabbiakban Posta tv.) 2. § 9. pontjaban foglaltak szerint expressz
postai szolgaltatas: az az id6garantalt szolgaltatas, melynek keretében a postai szolgaltaté arra vallal kotelezettséget, hogy a postai
kildeményt belféldon legkésébb a felvételt kdveté munkanapon, Eurdpai Unié tagallamaiba cimzett kiildemény esetében legkés6bb
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Emberi Eroforrasok Minisztériuma
EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felelés Helyettes Allamtitkarsag

1397, Budapest, Pf. 504.

Kérjuk, hogy a kildeményen jol lathatdéan tlintesse fel a Felhivas kddszamat, a tamogatast igénylé nevét
és cimét!

4.4. Kivalasztasi eljarasrend és kivalasztasi kritériumok
4.4 1. Kivalasztasi eljarasrend

A Felhivasra beérkezd tamogatasi kérelmek a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet alapjan standard
kivalasztasi eljarasrend alapjan kerllnek kivalasztasra.

A tamogatasi kérelmekrél az iranyitdé hatésag vezetbje szakaszos elbiralassal dont. Az iranyitdé hatésag a
tamogatasi kérelmekrél valdé dontés megalapozasara Dontés-el6készitd Bizottsagot nem hiv 6ssze.

Az eljarasrendre vonatkozé tovabbi informaciok az AUF 3. pontjaban (A témogatasi kérelmek
benyujtasanak és elbiralasanak maddja) talalhatéak.

4.4.2. Kivalasztasi kritériumok

Jelen Felhivas keretében tamogatasban részesilhetnek azon projektek, amelyek megfelelnek a
vonatkozo jogszabalyi feltételeknek, a felhivasban és mellékleteiben foglalt kritériumoknak, valamint az
alabbi kritériumoknak:

1. Nem hianypétoltathato jogosultsagi kritériumok

a) A tamogatast igényld altal benyujtott nyilatkozat elektronikus és — elektronikus alairas
hasznalatanak kivételével — papir alapud példanya hianytalan, hibatlan és hatarid6ben
benyujtasra kertilt.

b) A tamogatast igényl¢ atlathatdé szervezetnek minésul az allamhaztartasrél szolé 2011. évi
CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 1. § 4.pontja és 50. § (1) bekezdés c) pontja szerint.

c) A tédmogatasi kérelem a Felhivasban meghatarozott formaban és kért adattartalommal kerult
benyujtasra.

a felvételt kdvetd harmadik munkanapon, egyéb nemzetkdzi viszonylatu kildemény esetében legkésébb a felvételt kdvetd 6todik
munkanapon kézbesiti, és emellett az alabbi a)-f) pontban foglalt tébbletszolgaltatasok kézil legalabb egyet teljesit:

a) nyomon kovethetd kezelés;

b) utanvétel;

c) tértivevény;

d) értéknyilvanitas.

e) kizardlag a kiildemény cimzettieként megjeldlt személy kezéhez torténé kézbesités;

f) a kiildeménynek a felad6 lakéhelyén, tartézkodasi helyén, székhelyén, telephelyén vagy fioktelepén torténé felvétele.

A Posta tv. 2. § 15. pontjaban foglaltak szerint futarposta-szolgaltatas: olyan - a killdemény felvételétsl szamitott legfeljebb 24 6ran
belll teljesitendd - id6garantalt postai szolgaltatas, amelynek keretében a postai szolgaltato arra vallal kételezettséget, hogy a postai
kiildemény felvételét végz6 személy a postai kiildeményt a kézbesités megkisérléséig megszakitas nélkil személyes felligyelete
alatt tartja oly médon, hogy a feladé ez alatt barmely id6pontban rendelkezhessen a postai kiildemény cimzettjének vagy cimének a
megvaltoztatasardl, és sikertelen személyes kézbesités esetén megtehesse a sziikséges intézkedéseket. Felhivjuk figyelmét, hogy
amennyiben postafidk cimre kell bekiildeni a tAmogatasi kérelmet, akkor futarpostai szolgaltatas — a Posta torvény rendelkezései
alapjan - nem vehet6 igénybe.
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d)

f)

A tdmogatast igénylé a Felhivasban meghatarozott lehetséges tamogatast igénylbi kdrbe

tartozik.

A projekt megvalositdsanak helyszine a Felhivasban megadottaknak megfelel.

A Felhivas szerinti kdtelezéen csatolandé és jogosultsagot alatamaszté dokumentumok

elektronikus formaban benyujtasra kertltek

Amennyiben a fenti nem hianypétoltathaté jogosultsagi kritériumoknak a tamogatasi kérelem nem felel
meg, akkor a tamogatasi kérelem hianypétlasi felhivas nélkul elutasitasra kerul.

2.

Hianypétoltathatoé jogosultsagi szempontok

g) A Felhivas szerinti kotelez6en csatolandé és nem jogosultsagot alatamaszté dokumentumok

elektronikus formaban benyujtasra kertltek.

Amennyiben a fenti hianypétoltathaté jogosultsagi kritériumoknak a tamogatasi kérelem nem felel meg, és
ha az adott jogosultsagi kritérium, vagy az adott jogosultsagi szempontot igazol6 dokumentum hianya
vagy hibaja hianypétlas keretében pétoltathatd, akkor egyszeri alkalommal hianypotlasi felhivasra kerdl

sor.

3.

Tartalmi értékelési szempontok

A Felhivasra beérkez6 tamogatasi kérelmek elémindsitése megyei szinten miikddd biralé bizottsagok
kézrem(ikddésével valésul meg.

céljainak eléréséhez szilkséges human eréforrasokkal és

Adhato Minimalis
Ertékelési szempont maximalis elvaras
pontszam
a A tamogatast igényl6 szervezetre vonatkozo kivalasztasi 17 6
' szempontok
A tamogatast igényl6 szervezet az alapitdé dokumentuma vagy 3
szervezeti és mikddési szabdlyzata alapjan a projekt céljait szolgald
1.1 tevékenységek ellatasara alkalmas és felhatalmazott.
e alkalmas és felhatalmazott: 3 pont
e nem alkalmas vagy nem felhatalmazott: 0 pont
A tamogatast igényld szervezet rendelkezik a felhivas céljainak 5
eléréséhez szilkséges szakmai tapasztalatokkal.
e rendelkezik a szikséges szakmai tapasztalatokkal és az
12 részletesen és megalapozottan bemutatasra kerlt: 5 pont
e részben rendelkezik a szilkséges szakmai tapasztalatokkal
vagy csak részben kerllt bemutatasra: 3 pont
e nem kerilt bemutatasra vagy nem megalapozott: 0 pont
13 A tamogatast igénylé szervezet rendelkezik a tamogatasi kérelem 5
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Adhaté Minimalis
Ertékelési szempont maximalis elvaras
pontszam
infrastrukturalis  feltételekkel, illetve az ezek biztositasahoz
szukséges cselekvési tervvel.
e részletes és megalapozott bemutatas: 5 pont
e csak részben kerlilt bemutatasra: 3 pont
e nem Kerilt bemutatédsra vagy nem megalapozott: 0 pont
A projektmenedzsment vagy az ,6nkéntes-koordinator” tapasztalata 4
és alkalmassaga megalapozott, bemutatdsa megtérténik.
e a tapasztalat és az alkalmassag részletes bemutatasa: 4
14 pont
e csak részben kertlt bemutatasra: 2 pont
e nem Kkerllt bemutatasra vagy nem tapasztalt és nem
alkalmas: 0 pont
2. A tamogatasi kérelem célokhoz valé illeszkedésének vizsgalata 23 10
Egyértelmllen meghatdrozza a valaszthaté tevékenységek 5
tarsadalmi indokoltsagéat és a projekt keretében elérendd célokat.
o teljes mértékben meghatarozza — a tevékenységek
indokoltak, minden tervezett tevékenység a projekt céljat
2.1 szolgalja (részletes bemutatas): 5 pont
e acélokat egyértelmiien meghatarozza, de azok
bemutatasa, indokoltsaga elnagyolt: 3 pont
e nem itélhetd meg a tevékenységek és az elérendd célok
e  koOz6tt az 6sszhang: 0 pont
A projekt céljai illeszkednek a szakmapolitikai kdrnyezethez, a 2
kapcsolédo jogszabalyok adta keretekhez és a Felhivasban
292 meghatarozott konkrét célokhoz.
o teljes mértékben illeszkedik (részletes bemutatas): 2 pont
e nem itélhetd meg az illeszkedés: 0 pont
A célcsoport megfeleléen kerlilt meghatarozasra és részletesen 6
bemutatasra kerlil a célcsoport elérésének, bevonasanak
modszertana.
23
e megfelel6 és részletes bemutatas: 6 pont
e elnagyolt bemutatés: 3 pont
e nem kerilt bemutatasra: 0 pont
A célok illeszkednek az igényekhez (pl. helyi igények, célcsoport 6
igényei) és ez alatamasztott.
2.4

o megfeleld és részletes bemutatas: 6 pont
e elnagyolt bemutatas: 3 pont
e nem kerilt bemutatasra: 0 pont
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Adhaté Minimalis
Ertékelési szempont maximalis elvaras
pontszam
A projekt hosszu tavd hasznosuldsa bemutatéasra kerult és 4
alatdmasztott.
e amegvaldsitani tervezett tevékenységek jol szolgéljak a
2.5 tamogatast igényl6 fejlesztési stratégiajat: 4 pont
e amegvalositani tervezett tevékenységek hozzajarulhatnak
a tamogatast igényl6 fejlesztési stratégiajahoz: 2 pont
e nem megitélhetd a hasznosulas: 0 pont
3. A tamogatasi kérelem szakmai tartalmanak vizsgalata 15 6
Az eredmények eléréséhez szikséges tevékenységek részletesen 5
bemutatasra keriltek, és a tervezett tevékenységek sziikségesek a
célok eléréséhez.
3.1 e részletes bemutatds és tevékenység célokkal torténd
egyértelmi koherenciaja:5 pont
e elnagyolt bemutatas vagy részleges koherencia: 3 pont
e nem kerll bemutatasra: 0 pont
A tervezett tevékenységek hozzdjarulnak a szamszerisithetd 5
eredmények eléréséhez.
e telies mértékben hozzajaruinak és részletes az
3.2 alatamasztas: 5 pont
e telies mértékben hozzajaruinak és elnagyolt az
alatamasztas: 3 pont
e nem kerll bemutatasra: 0 pont
A tervezett tevékenységek megalapozottak, az egyes tevékenységek 5
Utemezése megdfeleld, illetve az egymasra éplilése biztositott.
3.3 e megalapozott, megfelel6 és egymasra épuléen redlisan
tervezett: 5 pont
e a projekt itemezése részben el6készitett: 3 pont
e nem megitélhetd: 0 pont
4. Pénziigyi szempontok vizsgalata 18 8
A koltségvetési tervben szerepld koltségek részletesen bemutatasra 10
kertltek, azok szakmailag alatdmasztottak és szikségesek a célok
eléréséhez.
41 e teljes mértékben: 10 pont

e elnagyoltan keril bemutatasra az alatamasztottsag és a
szikségesseég: 5

e nem keriltek bemutatasra vagy nem alatamasztottak és
szikségesek: 0 pont
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Ertékelési szempont

Adhaté
maximalis
pontszam

Minimalis
elvaras

4.2

A koltségvetési tételek pénziigyi szempontb6l megalapozottak (ar-
érték arany, piaci arnak valé megfeleléség).

o teljes mértékben: 8 pont
e részben: 4 pont
e nem megitélhetd: 0 pont

8

Fenntarthatésagi szempontok

51

A Felhivasban eldirt fenntartasi kotelezettségek teljesitése

bemutatasa kertdilt.

o teljes mértékben: 1 pont
e nem kerult bemutatasra: 0 pont

5.2.

A fejlesztés eredménye fenntarthatd, a fejlesztés eredményeinek
hasznosulasa a fenntartasi idészakban bemutatasra kertilt.

o teljes mértékben: 1 pont
e nem keriilt bemutatasra: 0 pont

5.3

A fejlesztés eredménye finanszirozasi oldalrdl is fenntarthato, a
pénziigyi fenntarthatésag bemutatasra kertilt.

o teljes mértékben: 1 pont
e nem keriilt bemutatasra: 0 pont

Horizontalis szempontok

6.1

Az esélyegyenl8ségi szempontok érvényesulnek.

e teljes mértékben: 2 pont
e részben bemutatasra kerul: 1 pont
e nem KerUlt bemutatasra: 0 pont

6.2

A kornyezeti fenntarthatésagi szempontok érvényestinek.

o teljes mértékben: 2 pont
e részben bemutatasra kerul: 1 pont
e nem KerUlt bemutatasra: 0 pont

El6nyt jelenté szempontok

20

7.1

Ifjusagi szakértd (szakiranyu tovabbképzés), vagy ifjusagsegitd
(fels6foku szakképzés) végzettséggel rendelkez6 személyek
részvétele szakmai megvaldsitoként vagy az egyhazak/civilek belsd
szakeértd képzésében részt vett és errél hivatalos okirattal rendelkezd
szemeélyek részvétele a megvaldsitasban.

7.2

A projekt a minimalisan el6irt szamszerisitett szakmai elvarasok
értékeinek valamelyike esetén
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Ertékelési szempont

Adhaté
maximalis
pontszam

Minimalis
elvaras

e 25%-kal magasabb értéket vallal: 3 pont
o  50%-kal magasabb értéket vallal: 6 pont

7.3

Az dnkéntes-koordinator (vagy a tamogatast igényl6 altal a projekt
megvalositasaba bevont személy) egyhazi/felekezeti
koézbsségszervezb és/vagy kdzdsségi animator szakiranyu
tovabbképzési szakon szerzett diplomaval rendelkezik.

7.4

Egyuttmikodési megéllapodas  kulénb6z6  szervezetekkel, a

projekicél elérésének el6segitése érdekében (a benyujtashoz

csatolva)

e 6 vagy tobb egyuttmikodési megallapodas: 6 pont
o 5 egyuttmlkddési megallapodas: 4 pont

e  3-4 egylttm(ikddési megallapodas: 2pont

o 0-2 egylttmikédési megéllapodas: 0 pont

7.5

A fejlesztendd jarasban megvalésuld programok

e legalabb 1 megval6sitési helyszin komplex programmal
fejlesztendd jarasban van: 2 pont

e legalabb 1 megvalésitasi helyszin fejlesztend6 jarasban
van: 1 pont

e nincs fejlesztend6 jarasban megvalositasi helyszin: 0 pont

7.6

A palyazd szervezet bejelentkezett a kozérdekl 6nkéntes

tevékenységrél sz6lo 2005. évi LXXXVIIL. térvény hatalya ald, tehat

szerepel a koOzérdekli  Onkénteseket fogadd szervezetek

nyilvantartasaban (http:/civil.info.hu/onkentesseg).

MINDOSSZESEN:

100

60

Nem tamogathatok azok a kérelmek, amelyek esetében a fenti szempontrendszer alapjan a kérelemre
adott 6sszpontszam nem éri el a minimalis 60 pontot. A 60 pont elérése nem jelenti automatikusan a
tamogatas megitélését!

Tovabba nem tamogathatok azok a kérelmek sem, amelyek nem érik el egy adott értékelési szempont
esetében a feltlintetett minimumot.
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5. FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Kérjuk, a projekt el6készitése soran vegye figyelembe, hogy a tamogatast a projekt megvaldsitasa soran
csak akkor tudja majd igénybe venni, ha megfelel a kdvetkezd szabalyoknak!

5.1. A tamogatas formaja

Jelen Felhivas keretében nyujtott tamogatas vissza nem téritendé tamogatasnak mindsdil.
5.2. A projekt maximalis elszamolhato 6sszkoltsége

Jelen Felhivas keretében nem relevans.

5.3. A tamogatas mértéke, 0sszege

a) Az igényelhet vissza nem téritend6 tdmogatas 6sszege: minimum 18 millié Ft, maximum 25 millié
Ft.

b) A tdmogatas maximalis mértéke az 6sszes elszamolhaté koéltség 100 %-a.
5.4. ElGleg igénylése

Jelen Felhivas keretében tamogatott projektek esetében az utéfinanszirozasu tevékenységekre igénybe
vehet6 tamogatasi el6leg maximalis mértéke a megitélt tamogatas

a) 50 %-a, de civil szervezet, egyhazi jogi személy, nonprofit gazdasagi tarsasag kedvezményezett esetén
legfeljebb egymilliard forint,

b) 100 %-a kozvetlen vagy kozvetett tdbbségi allami tulajdonban allé gazdasagi tarsasag
kedvezményezett esetén, ha a kedvezményezett

1) a fizetési szamlait az Aht. alapjan a kincstarban kételes vezetni, vagy az eurdpai uniés forrasbol
nyujtott koltségvetési tamogatasok kezelésére a kincstarnal kulon fizetési szamlaval rendelkezik,
vagy

2) megitélt tamogatdsanak dsszege nem éri el az 6tszazmillié forintot.

A fenti 0sszeghatart és szazalékos mértéket a 272/2014. (XI. 5.) Korm.rendelet 116. § (3) bekezdése
alapjan a Kormany eurdpai unios forrasok felhasznaldsaval kapcsolatos iranyité hatésagi feladatok
ellatasara kijelolt tagja kezdeményezésére az allamhaztartasért felel6s miniszter egyetértésével az
eurdpai unios forrasok felhasznalasaért felelés miniszter megemelheti, ha a kedvezményezett a
tamogatasi elblegnyujtas Utemezését alatamasztd likviditasi tervet készit, és a magasabb tdmogatasi
el6leg mértékének szilkségességét megalapozottan indokolja.

Az elbleg igénylésének feltételei:
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- a kedvezményezett rendelkezik hatalyos tamogatasi szerz6déssel

- ha a kedvezményezett biztositékadasra kotelezett, a kedvezményezett legkésébb az elélegigénylési
kérelem benyujtasakor igazolja az elbleggel megegyez6 Osszegil biztositék(ok) rendelkezésre
allasat,

- az el6legigénylési dokumentacio tartalmi és formai szempontbdl megfeleld,

- a kedvezményezett még nem nyujtott be zaré kifizetési igénylést.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a tamogatasi eléleg - vagy tébb részletben torténé elblegfolydsitas esetén
annak els6 részlete - kifizetésétél szamitott nyolc honapon belll id6kézi kifizetés igénylést sziikséges
benyujtani és allami tamogatas esetén az el6leg folydsitasatol szamitott 3 éven belll az eléleggel
elszamolni.

A Kbt. hatalya ala tartozo beszerzésnél, szallitéi finanszirozas alkalmazasa esetén a tamogatast igényl6 a
kdzbeszerzési eljards eredményeként megkotott szerz8désben koteles biztositani a szallitd részére a
szerz6dés - tartalékkeret és altalanos forgalmi ado nélkil szamitott - elszamolhaté dsszege 30%-anak
megfeleld mértéki szallitoi eléleg igénylésének lehetéségét

Az elbleget igényelni a zaro kifizetési igénylés benyujtasaig barmikor lehet. Tamogatasi el6leg kizardlag
utéfinanszirozasu tevékenység vonatkozasaban igényelhet6.

Tartalék terhére el6leg a tartalékatcsoportositast kdvetéen igényelhetd.

A tdmogatasi el6leggel legkésdbb a zaro kifizetési igénylésben el kell szamolni.

5.5. Az elszamolhat6 koltségek kore

A projekt elszamolhaté koltségei kozott azon koltségek tervezhetdk, amelyek a projekt tamogathato
tevékenységeihez kapcsolédnak, szerepelnek a felhivasban rogzitett elszamolhatd koltségek kozott és
megfelelnek az altalanos elszamolhatésagi feltételeknek.

A projekt nem elszamolhaté koltségeinek a tédmogathaté tevékenységekhez kapcsolédd, nem
elszamolhaté koltségek vagy a nem tédmogathaté tevékenységek koltségei minésilnek. A nem
elszamolhatd koltségek részei a projekt dsszkdltségének, azonban nem részei a projekt elszamolhaté
koltségének.

A koltségek elszamolhatésagaval kapcsolatos altalanos el8irasokat, tovabbé az egyes koltségtipusokra,
illetve koltségelemekre vonatkozé altalanos szabalyozast a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. mellékletét
képez6 Nemzeti szabalyozas az elszamolhaté kéltségekrdl - 2014-2020 programozasi id6szak c. utmutatd
tartalmazza.

Jelen Felhivas keretében az aldbbi kdltségek tervezhetdk, illetve szamolhatok el:

1. Projekt el6készités koltségei

A projekt el6készit6 szakasza a jelen Felhivas kdzzétételét kdvetd napjatdl a tamogatasi szerz8désben
rogzitett projekt megkezdésének idépontjat megel6z6 napjaig tart.

A projekt eldkészitd szakaszaban az eldkészitési tevékenységhez kapcsoldodo koltségek nem
szamolhatok el.
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Ez aldl kivétel a kdozbeszerzési koltség, amelyet akkor is itt szikséges tervezni, ha az a megvaldsitas alatt
merul fel. A kdzbeszerzési eljarasok lefolytatasa értékére vonatkozoé 1%-os korlat a projekt teljes
idétartalma alatt felmerdlt kdzbeszerzésekre egyuttesen vonatkoznak.

o  Kozbeszerzés koltsége

o kozbeszerzési szakértd dija

o kbzbeszerzéshez kapcsoldédd személyi jellegli raforditasok - munkabér

o kbzbeszerzéshez kapcsolodd személyi jellegl raforditasok — foglalkoztatast terhelé adok,
jarulékok

o kbzbeszerzéshez kapcsolddd személyi jellegli réaforditdsok — személyi jelleglii egyéb
kifizetések

o kozbeszerzési eljaras dija

A kdzbeszerzés kiltsége az 6sszes elszamolhaté koltség maximum 1%-a lehet.

A kozbeszerzés soran tervezett tevékenységeket a tamogatast igényld sajat teljesitésben is
megvaldsithatja a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklete 3.5 pontjaban foglaltak figyelembe
vételével.

2. Beruhazashoz kapcsol6dé koltségek

o  Eszkdzbeszerzés koltsége
o bekertilési érték

Az Eszkdzbeszerzés koltsége az ,A” tevékenységcsoport keretében tervezett koltség maximum 50%-a
lehet.

3. Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddoé szolgaltatasok koltségei

o Képzéshez kapcsolodo koltségek
o  képzés koltsége résztvevénként

o  Egyéb szakértdi szolgaltatas koltségei
o  szakért6i dijak
o toborzas koltsége

Az Egyéb szakértdi szolgaltatas koltsége az ,A” tevékenységcsoport keretében tervezett koltség
maximum 30%-a lehet.

e  Marketing, kommunikaciés szolgaltatasok koltségei
o rendezvényszervezés, kapcsolodd ellatasi, un.,catering” koltségek, reprezentacids
koltségek
o egyéb kommunikacids tevékenységek koltségei

o Kotelezben elbirt nyilvanossag biztositasanak koltsége
o amegvaldsitas helyszinén tajékoztato tébla elkészitésének és elhelyezésének koltsége
o egyéb nyilvanossag biztositasahoz kapcsolddo koltség a kedvezményezett tajékoztatasi
kotelezettségei utmutato szerint (Széchenyi 2020 Arculati Kézikdnyv)

A kételezden elbirt nyilvanossag biztositasanak értéke az dsszes elszamolhaté kdltség maximum 0,5%-a
lehet.
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e  Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodo bérleti dij
o  Szakmai megvalésitashoz kapcsolddd helység és terembérlet dija
o  Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd eszkdzok bérlési koltsége

4. Szakmai megvalositasban kozremi(ikodé munkatarsak koltségei

e  Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddo személyi jellegl raforditas
o munkabér
o foglalkoztatast terhelé adok, jarulékok
o személyijellegli egyéb kifizetések

e  Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddo utikoltség, kiklldetési koltség
o utazasi koltség
o helyi kézlekedés koltsége

A Szakmai megvalésitasban kdzremikdédé munkatarsak koltségei koltségtipus keretében kizarélag a ,B”
tevékenység esetén az ,0nkéntes-koordinatorok” kdltségei szamolhatok el.

5. Szakmai megvalésitashoz kapcsolédé egyéb koltségek

e  Szakmai megvaldsitashoz kapcsol6do anyagkoltség

6. Célcsoport tamogatasanak koltségei

e  Célcsoport utikoltsége
o programon torténd részvételhez kapcsoldédo utazas, szallas koéltsége

o Célcsoport képzési koltségei

o kozosségi aktivitas erdsitését célzé6 eseményekhez kapcsolddéd koltség

7. Projektmenedzsment koltség

o Projektmenedzsment személyi jellegl raforditasa
o munkabér
o foglalkoztatast terhel6 adok, jarulékok
o személyi jellegl egyéb kifizetések

e Projektmenedzsmenthez kapcsol6do atikodltség, kikildetési kdltség
o utazasi koltség
o szallaskoltség
o helyi kdzlekedés kdltségei
o napidij

e Projektmenedzsmenthez igénybevett szakért6i szolgéltatas dija
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o Egyéb projektmenedzsment kdltség
o projektmenedzsmenthez kapcsol6dé iroda, eszkdz és immaterialis javak bérleti kdltsége
o projektmenedzsmenthez kapcsoldédd anyag és kis értékil eszkdzok koltsége

A projektmenedzsment koltségek az dsszes elszamolhaté koltség maximum 2,5%-a lehet.

8. Altalanos (rezsi) koltség
e Egyéb altalanos (rezsi) koltség

kommunikacios és postaforgalmi szolgaltatasok koéltsége

koézlzemi szolgaltatasok koltsége

altalanos vallalat-iranyitasi koltség

bankszamla nyitas és vezetés koltsége (beleértve a tranzakcids dijakat is)
dokumentacids/archivalasi koltség

O O O O O

Az altalanos (rezsi) koltség értéke az 6sszes elszamolhato koltség maximum 1%-a lehet.

9. Adok, kozterhek (ide nem értve a le nem vonhaté afat)

10. Tartalék

A tartalék értéke az dsszes elszamolhato koéltség maximum 2%-a lehet.

Az ,A” tevékenységcsoport megvaldsitasara tervezett koltségek értéke az 6sszes elszamolhaté
koltségre vetitve nem haladhatja meg a 20 szazalékot.

Atalany alapu eqységkoltség alkalmazasa

Utazas, szallas és napidij elszamolasa eqységkdltséq alapjan

A projekt szakmai megvaldsitasaban kdzvetlenul kdzrem(kdédé munkatarsak, projektmenedzsment illetve
a célcsoport tagok belfoldi, kilsé helyszinen t6rténé eseményeihez kapcsolodd utazasi- és
szdllaskdltsége, valamint relevans esetben napidij elszamolasa egységkdltség alapjan — ésszhangban az
Eurépai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU (2013. december 17.) rendelete® 67. cikk (5) a) i) pontja,
tovabba a Rendelet 5. szamu mellékletének 7.8.3.1.1.-7.8.3.1.3. pontjaiban foglaltakkal — a kdvetkez6
maodon torténik.

Az elszamolasi mod hasznalata

8AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 1303/2013/EU RENDELETE (2013. december 17.) az Eurdpai Regionalis Fejlesztési
Alapra, az Europai Szocidlis Alapra, a Kohéziés Alapra, az Europai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alapra és az Eurdpai
Tengerlgyi és Halaszati Alapra vonatkozd kézOs rendelkezések megallapitasardl, az Eurdépai Regionalis Fejlesztési Alapra, az
Eurépai Szocialis Alapra és a Kohézids Alapra és az Eurdpai Tengerligyi és Halaszati Alapra vonatkozo altalanos rendelkezések
megallapitasarol és az 1083/2006/EK tanacsi rendelet hatalyon kivil helyezésérél
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A Rendelet 5. mellékletének 7.6.1 pontja szerint, ha az egyszerUsitett elszamolasi mod valamely
koltségtipus esetén a felhivas alapjan, az abban rogzitett feltételek fennallasaval biztositott, ugy kotelezé
a projektmegvaldsitas soran az egyszerUsitett elszamolasi méd hasznalata.

Fentiekhez illeszkedve az egyszerlsitett elszamolasi mod alkalmazasa a projektmegvaldsitas soran
minden kedvezményezetire nézve kotelezd, feltéve hogy az allami tamogatasi szabalyokkal az 6sszhang
minden esetben biztosithato.

Amennyiben az adott felhivas szakmai tartalmat vizsgalva megallapithatd, hogy a szallas és utazas,
valamint a napidij kéltsége a projekt miiszaki, szakmai tartalmanak lIényeges vagy tébbségi elemét jelenti,
jelen egyszerdsitett elszamolasi méd nem alkalmazhatd.

Az egységkoltség elszamolasba bevont koéltségelemek:

o belfdldi utikdltség
o utazas és helybiztositas koltsége 2. osztalyu témegkozlekedési eszkdzokon
o helyi kdzlekedés koltségei (ide nem értve a taxikoltséget és az utazasi bérlet koltségét)
o hivatali- vagy sajat gépjarmivel megtett utazas (ideértve a kbzeli hozzatartozé tulajdonaban allo
gépjarmuvet is)
o a kikuldetés idétartamara esé autopalya hasznalati dij
o belfoldi szallaskoltség
o napidij

A tervezés és elszamolas soran alkalmazandoé egységkoltségek

Tomegkdzlekedéssel torténd utazas esetén az egységkodltség a kdvetkez6 savozas szerint alkalmazhaté.
Varosok kdzotti, tomegkdzlekedési eszkdzzel megtett utazas esetén, 1220 Ft szamolhat6 el egységesen
helyi kdzlekedésre.

MAYV és Volan egységar helyi tdmegkdzlekedésre elszamolhaté koltséggel
kiegészitve
helyi
- kedv’ez[n.érlyek p(’_)t-és ’ tbmegkcijzlekede:sre Osszesen:
nélkuli ar helyjegy ar elszamolhat6
koltség

0 - Ft - Ft OFt - Ft
10 250 Ft 330 Ft 1220 Ft 1800 Ft
15 310 Ft 330 Ft 1220 Ft 1860 Ft
20 370 Ft 330 Ft 1220 Ft 1920 Ft
25 465 Ft 330 Ft 1220 Ft 2015 Ft
30 560 Ft 330 Ft 1220 Ft 2110 Ft
35 650 Ft 330 Ft 1220 Ft 2 200 Ft
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MAYV és Volan egységar helyi tdmegkdzlekedésre elszamolhato koltséggel
kiegészitve

40 745 Ft 330 Ft 1220 Ft 2295 Ft

45 840 Ft 330 Ft 1220 Ft 2 390 Ft

50 930 Ft 330 Ft 1220 Ft 2480 Ft

60 1120 Ft 330 Ft 1220 Ft 2 670 Ft

70 1 300 Ft 330 Ft 1220 Ft 2 850 Ft

80 1490 Ft 330 Ft 1220 Ft 3040 Ft

90 1680 Ft 330 Ft 1220 Ft 3230 Ft

100 1860 Ft 330 Ft 1220 Ft 3410 Ft

120 2200 Ft 355 Ft 1220 Ft 3775 Ft

140 2520 Ft 385 Ft 1220 Ft 4125 Ft

160 2830 Ft 415 Ft 1220 Ft 4 465 Ft

180 3130 Ft 445 Ft 1220 Ft 4795 Ft

200 3410 Ft 475 Ft 1220 Ft 5105 Ft

220 3690 Ft 505 Ft 1220 Ft 5415 Ft

240 3950 Ft 535 Ft 1220 Ft 5705 Ft

260 4 200 Ft 560 Ft 1220 Ft 5980 Ft

280 4430 Ft 590 Ft 1220 Ft 6 240 Ft

300 4 660 Ft 620 Ft 1220 Ft 6 500 Ft

350 5160 Ft 695 Ft 1220 Ft 7 075 Ft

400 590 Ft 770 Ft 1220 Ft 7 580 Ft

450 5940 Ft 840 Ft 1220 Ft 8 000 Ft

500 6 210 Ft 915 Ft 1220 Ft 8 345 Ft

500

felett 6 400 Ft 915 Ft 1220 Ft 8 535 Ft

Hivatali- vagy sajat gépjarmivel megtett utazas (ideértve a kdzeli hozzatartoz6 tulajdonaban allé
gépjarmivet is) esetén az 1 km-re es6 egységkoltség: 30,15 Ft.



A kikuldetés id6tartamara esd autépélya hasznalati dija 2975 Ft.

A szdllaskoltségek elszamolasa esetén vendég-éjszakdnként a kovetkezdk szerinti bruttd koltség
szamolhat6 el 6sszhangban a Rendelet 5. szamu mellékletének 3.7.3.2.1 pontjaban foglaltakkal:

TURISZTIKAI REGIO BRUTTO SZALLASKOLTSEG (1 FORE)
BUDAPEST 23 900 Ft
e PESTMEGYE 15000 Ft
e KOZEP-DUNANTUL 13 300 Ft
e NYUGAT-DUNANTUL 13 700 Ft
e DEL-DUNANTUL 11 400 Ft
o ESzAK-MAGYARORSZAG 13 500 Ft
o ESzAK-ALFOLD 10 900 Ft
e DEL-ALFOLD 11 300 Ft

A belféldi hivatalos kikiildetést teljesité munkavallalo kéltségtéritésérél szold 437/2015. (XII. 28.) Korm.
rendelet értelmében a belf6ldi hivatalos kikildetésben Iévé munkavallalonak tobbletkoltségei fedezetére a
kikldetés tartamara napidij jar.

Nem szamolhato el napidij:

¢ ha atavollét id6tartama a hat 6rat nem éri el,
¢ ha a munkaltaté a munkavallalé éleimezését a kiklildetés helyén biztositja.

Jelen felhivasban napidij elszamolasara kizarélag a 437/2015. (XIl. 28.) Korm. rendelettel 6sszhangban,
és egy napra vonatkozdéan 1 500 Ft 6sszegben van lehetfség.

Az egységkoltség elszamolasba bevont kéltségelemekre vonatkoz6 6sszeg meghatarozasa:

Fentiekben ismertetett egységkoltség alapu elszamolas a kifizetési kérelmekben a kovetkez6 mddon
torténik: a projekt szakmai megvaldsitasaban kozvetlentl kdzrem(kéd6 munkatarsaknak, a
projektmenedzsment tagjainak, illetve a célcsoport tagoknak a projekt megvaldsitasahoz kézvetlendl
kéthetd, a tamogatott tevékenységekhez kapcsolddd, kilsé helyszinen torténé munkavégzés
(egyeztetések, mihelymunkak), rendezvények szervezése illetve a projekt megvaldsitasaval dsszefiggd
képzések szervezése esetén a felmerll6é utazasi és szallaskoliségek, illetve relevans esetben a napidij
elszamolasa egységkoltség alapjan. A kedvezmeényezett a kifizetési kérelem részeként kilsé helyszinen
torténé eseményenként a jelen felhivas 6. szamu mellékletében talalhaté Egységkdltség szorzétabla
segitségével kilon-kilén megallapitja a kifizethetd koltségosszegeket. Az Egységkdliség szorzétabla a
fent megallapitott egységkoltségek figyelembevételével 6sszegzi az atalany alapjan elszamolhaté belfoldi
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szallas, utikoltség és napidij 0sszegeket. A tabla mellé Kitoltési segédlet készilt, mely segitséget nyujt a
helyes értelmezésben és kitdltésben.

Az Egységkdltség szorzoétabla alapjan megallapitott kdltségekre nézve a (f6)kedvezményezett hivatalos
képviselbje blintetéjogi feleléssége tudataban nyilatkozik arrdl, hogy a tablaban szereplé koltségek a
projekt érdekében meriltek fel, mas tamogatas terhére nem keriiltek elszamolasra és a jovében mas
tamogatas terhére nem kivanjdk azokat elszamolni. Tudomasul veszi tovabba, hogy a 272/2014 (X1.5.)
Korm. rendelet 1. szamu melléklet 151.2-3. pontja értelmében az alatamaszté bizonylatok nem keriinek
benyujtasra és ellenérzésre, kizardlag azon dokumentumok, amelyeket a vonatkozé felhivas az
egyszerisitett elszamolas esetében megjeldl.

Alatamaszté dokumentumok

A Rendelet 4. szamu mellékletének 6.5.1 pontja értelmében az alabbi aldtdmaszté dokumentum
benyujtasa sziikséges:

Az egyszerlsitett elszamoldsi moddok esetén az atalannyal érintett koltségek felmerilését a
kedvezményezetinek nem kell hattérdokumentumokkal (pl. szamlaval, bankszamlakivonattal,
Osszesitbvel, illetve egyéb szamviteli bizonylattal) alatdmasztania az iranyité hatésag felé. Ez a
gyakorlatban azt jelenti, hogy a kedvezményezettnek sem a kifizetési kérelem mellékleteként nem kell
majd a koltség felmerilését igazol6 dokumentumokat benyujtani az iranyitdé hatésaghoz, sem
elkllonitetten nem szlikséges azokat a projekt helyszinén / nyilvantartasaban megériznie. A hazai
szamviteli szabalyoknak megfeleléen azonban meg kell &riznie a bizonylatokat, viszont a tamogatast
nyujtod és ellen6rzé szervezetek helyszini ellenérzés soran sem vizsgalhatjak ezeket.

Atalany alapti egységkoltség elszamolas esetén, az atalany alapon tamogatott tevékenységek,
eredmények teljesllését alatamasztd, a felhivasban meghatarozott dokumentumok benyujtasara kertdil
csak sor a koltség felmerilésekor.

Mindezek alapjan a kifizetési kérelemben benyujtandé az Egységkoltség szorzétabla elektronikus, excel
alapu valtozata. Emellett az eredeti nyomtatott és alairt példany szkennelt valtozata is benyujtando.

Képzéshez kdthetd utazas esetén a jelen mddszertanban szerepld egységkdltségek alapjan megallapitott
tamogatasi 0sszeg a kdvetkezd alatamaszté dokumentumok benyujtasa mellett szamolhato el:

o képzésitematika,

o és személyre vagy szervezetre vonatkozo képzési meghivo

o jelenlétiiv

Az utazas, szdllas és napidij teljes dsszege a jelen moddszertanban meghatarozott egységkoltség
figyelembevételével, a Szorzétablaban szerepld részletezettség szerint allapitanddé meg. Az
Egységkoltség szorzétdbla kitdltése képzési alkalmanként szikséges abban az esetben is, ha a
kedvezményezett az adott kifizetési kérelmében tébb képzési alkalomhoz kapcsolédé utazasi, szallas és
napidij koltséget szamol el. Tobb alkalmat magaba foglalé6 képzés esetén minden képzési alkalomrol/
képzési naprél az adott alkalomhoz/ naphoz kapcsolédé tematika és jelenléti iv benyujtasa szilkséges. A
képzési alkalomhoz kapcsol6dd kiklldetési koltségek csak abban az esetben szamolhatéak el, ha az
adott datumhoz kothetd jelenléti iven szerepel a képzésben résztvevd neve és alairasa.
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Rendezvényhez koéthetd utazas esetén a jelen moddszertanban szereplé egységkoltségek alapjan
megallapitott tdmogatasi 6sszeg a kdvetkez6 alatdmaszté dokumentumok benyujtasa mellett szamolhato
el:

o személyre vagy szervezetre vonatkozé meghivo

o jelenlétiiv

o rendezvényrél szolé beszamolo

Kikildetéshez kapcsolédd megbeszélés, egyeztetés esetén a jelen modszertanban szerepld
egységkoltségek alapjan megallapitott tamogatasi 6sszeg a kovetkez6 alatamasztdé dokumentumok
benyujtasa mellett szamolhato el:

o személyre vagy szervezetre vonatkozé meghivo

o jelenlétiiv

o beszamold vagy emlékeztetd

Az egységkoltség atalany alapjan elszamolandé 6sszeg kifizetése a Palyazati E-lgyintézés fellleten, az
erre a célra létrehozott technikai szamla berdgzitésével kezdeményezhetd.

Sajat teljesités
A 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5 pontjaban leirtak szerint az alabbi koltségkategoriak
koltségtipusai vonatkozasaban szamolhato el:

e Projekt elékészités koltségei (kiveve Kozbeszerzési koltségek/ kdzbeszerzési eljaras dija
koltségelem vonatkozasaban)

e Szakmai megvaldsitasban kozremikddé munkatarsak koltségei (0sszes koltségtipus
vonatkozasaban, kivéve Szakmai megvalositashoz kapcsolddo utikoltség, kikildetési koltség)

A sajat teljesités keretén belll a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5.4. értelmében a
k6zrem{kddd munkatarsak személyi jellegl raforditasai szamolhatok el.

5.6. Az elszamolhatdsag tovabbi feltételei

A Felhivas keretében tamogatott projektek koltségei elszamolhatésaganak kezdete: a Felhivas
kozzétételét kovetd nap, vége: 2022. december 31.

A projekt el6készitési koltségek elszamolhatésaganak kezdete: a Felhivas kozzétételét kovetd nap.

A projektmegvalédsitasi koltségek elszdmolhatésdganak kezdete: a tamogatési szerz6désben rogzitett
idéponttodl.

A tdmogatasi kérelemben tervezett elszdmolhaté kéltségek alatamasztasa:

Szakmai megvaldsitashoz, valamint a projekt el6készitéshez kapcsoldédd személyi jelleqli kiadasok
elszamolasanak feltételei:
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A projekt szakmai megvaloésitasaban kézrem(ikodd munkatarsak személyi jellegi raforditasai esetében
bérként, bérjellegl juttatasként kizardlag a projekt céljainak megvalositasaval 6sszefliiggésben, a
munkaviszony alapjan kozvetlenll vagy kozvetve nyujtott pénzbeli vagy természetbeni juttatasok
szamolhatok el. A személyi jellegl egyéb kifizetések és bérjarulékok olyan mértékben elszamolhatéak,
amilyen mértékben a tdmogatott projekthez kapcsolédnak.

e A bérkdltség csak a ténylegesen Kkifizetett munkabér alapjan a projekt keretében valo
foglalkoztatas aranyaban szamolhaté el munkaid6-kimutatas alapjan.

o Bérkoltségek kozott elszamolhatd koltség a megbizdsi szerz6dés keretében torténd
munkavégzés, valamint a szellemi alkotasra kotott felhasznalasi szerzédésben rogzitett
szemeélyes kdzrem(ikddés dija.

e Szintén ebbe a kategdriaba tartozik a projekt végrehajtasaban kézrem(ikédé azon személyek
bére, akik szamara a projekt keretében nem kerll munkabér elszamolasra, hanem a munka
elvégzése célfeladatok kiirasaval vagy tobbletfeladatok elrendelésével oldhaté meg.

o Munkaviszony megsz(inése vagy megszintetése esetében a munkaviszonyra, kézalkalmazotti
jogviszonyra és a kdzszolgalati tisztvisel6i jogviszony megsziinésére/ megsziintetésére vonatkozo
jogszabalyok altal eldirt, kotelezéen fizetendd juttatasok koltsége olyan mértékben elszamolhatd,
amilyen mértékben az a tamogatott projekthez kapcsolodik fliggetlenidl attél, hogy a
munkavégzésre vonatkozd szerzédés, illetve a kollektiv szerz6dés az elszamolas aranyara
vonatkozdan eltéré rendelkezéseket tartalmaz.

A célfeladat kiirasok, illetve megbizasi szerz6dések esetében az elszamolashoz sziikséges benyujtani a
célfeladat teljesiilésének igazolasat/a megbizasi szerz6dés alapjan késziilt teljesités igazolast is.

Nem szamolhato el jutalom vagy olyan jutalom jellegii kifizetés, amely mogétt teljesités nem igazolhato.

Piaci ar igazolasa

A koéltségszamitas alapjaul szolgéld egységarak nem haladhatjadk meg a szokasos piaci arat (pl. a
kézbeszerzési eljaras alapjan megkotott szerzé6désben rogzitett arat, a tobb lehetséges szallitétél torténd
ajanlatkérés keretében beérkezett ajanlatok alapjan kialakult arat, vagy az iranyité hatésag altal
elézetesen meghatérozott fajlagos mutatdk szerinti fajlagos arat, illetve egységkdltséget), illetve a jelen
Felhivas 5.7 pontjaban rogzitett tevékenységek esetén feltlintetett korlatokat. Piaci ar igazolasa a
kézbeszerzési kotelezettség hidnyaban, illetve a kdzbeszerzési értékhatart el nem ér6 beszerzések
esetében tobb lehetséges szallitétdl torténd ajanlatkérés keretében beérkezett ajanlatokkal torténhet.
Legalabb harom, egymastol fliggetlen ajanlattevétél szarmazd, azonos targyu, 0Osszehasonlithato,
érvényes irasos arajanlat megléte szilkséges. Az ajanlatkérést ugy kell lebonyolitani, hogy az igazolas
feltételei teljesithet6ek legyenek.

Nem kbézbeszerzéshez és kdzbeszerzéshez kapcsolddd koltség esetén is, a piaci arnak valé megfelelés
ellendrzése céljabdl a tamogatast igénylének a tdmogatasi kérelemmel egyidejlileg, annak mellékleteként
szlikséges benyujtania legalabb egy részletes indikativ arajanlatot minden relevans koltségvetési tétel
esetében. Ez aldl kivétel képeznek a harom millié forintnal nagyobb elszamolhaté 6sszkdltségil projektek
azon leend6 szerz8dései, amelyek tervezett koltsége nem haladja meg a netté 300 000 forintot. Ez utébbi
esetben az arajanlatoknak ugyanakkor rendelkezésre kell allniuk, és azokat az iranyité hatésag helyszini
ellen6rzés keretében ellendrizheti.
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Amennyiben az egy indikativ arajanlaton felul a tdmogatast igénylé rendelkezik tébb arajanlattal is egy
koltségelem vonatkozasaban, ugy minden arajanlatot szikséges benyujtani a tamogatasi kérelem
mellékleteként. Amennyiben a tamogatasi kérelem, tamogatasban részesul, a piaci ar ellenérzésére a
kifizetési igénylés keretében is sor kerll, melyhez sziikséges benyujtani minimum harom arajanlatot és a
Rendelet altal meghatarozott minden alatamaszté dokumentumot.

A nyilt kereskedelmi forgalomban beszerezhet6 eszkdzok esetén az irasos ajanlat — akar a tamogatési
kérelemmel benyujtott egy indikativ arajanlat, akar a kifizetések igénylés soran benyujtott harom arajanlat
— kivalthaté hivatalos arajanlatok bemutatasaval (pl.: forgalmazé cégek honlapja).

Az arajanlatkéréseket és az ajanlatok beérkezését is megfelelden dokumentalni (postai feladas
bélyegzéje/faxjelentés/érkeztetés/iktatas) szilkséges, mely a helyszini ellendrzések soran ellen6rzésre
kerll. Az alatamaszté dokumentumok (arajanlatok, kimutatasok) nem lehetnek a kozbeszerzés vagy
beszerzés eredményeként megkotott szerzédés alairasanak datumahoz képest 6 honapnal régebbiek.

Kifizetési igénylés ellen6rzése soran amennyiben az ajanlatok a piaci ar igazolasara alkalmatlanok
(kUlbnésen: nem  Osszehasonlithatéak, nem azonos targydak, nem egymastél és a
projektgazdatél/ajanlatkér6tsl f'uggetleng piaci szerepl6ktél szarmaznak, a tényleges piaci arat jelentésen
meghaladjak) a felmerdilt kdltségek a projekt terhére nem elszamolhatéak.

A bérszint és a szakért6i dijak egységaranak megalapozasara a tamogatasi kérelemmel egyutt
benyujthaté flggetlen statisztika, illetve kimutatas is (kilénds tekintettel hivatalos kdzponti pl. KSH
adatokra, kamarai dijszabasokra stb.) melynek megalapozottsagat a tamogatd ellenérzi. Amennyiben
célfeladat kerll megallapitasra a projektben elvégzendd feladatokra, ugy a célfeladat keretében
megallapitott bér/illetmény havi 6sszeg nem haladhatja meg az adott munkavallalo, Kedvezményezettnél,
a tamogatasi kérelem benyujtasakor érvényes bérének/illetményének havi Gsszegét. A tamogatasi
kérelem koltségvetésében minden esetben szilkséges megjeldlni, hogy az adott személy foglalkoztatasa
milyen jogviszonyban toérténik majd, és részletesen kerlljén bemutatasra a tervezett koltség szamitasi
maodja.

A piaci ar bizonyitasa a Kedvezményezett feladata és felel6ssége. Ezaltal a projekt koltségvetésének és
az abban szerepld koltségtételeknek megfeleléen részletezettnek, szakmai indoklassal ellatottnak és ilyen
maodon ellendrizhetének kell lennitik ahhoz, hogy a piaci araknak térténd megfelelés ellenérizhets legyen:
a koltségvetés részletezettségét és bemutatdsat minden kéltségelem vonatkozasaban ugy kell megtenni,
hogy beazonosithaté legyen a tervezett egységar, annak felosztasa koltség tételekre, az egység
megnevezése, szakmai indoklas a mértékére vonatkozoan.

A piaci ar igazolasatdl eltekinteni csak az Iranyité Hatdsag altal adott elézetes egyedi engedély alapjan, a
beszerzendd eszkdéz vagy szolgaltatds egyedi jellegének alatamasztasaval lehet (pl. hatdsagi éarak,
kézlzemi szolgaltatds, vagy olyan specialis eszkdz, technoldgia, amelyek csak egy gyartotol szerezhetd
be {pl.: specialis gyartéberendezések, kutatashoz alkalmazott technoldgia}, vagy az adott eszkozt,
berendezést csak egy kizardlagos forgalmazd hozhatja be Magyarorszagra). Az ellenérzéshez ilyen

° Nem fiiggetlen az az ajanlattevé, amelyben a tamogatast igényld, illetve kedvezményezett vagy tulajdonosa (iranyité vagy
feliigyeleti szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, ezen személy Ptk.
8:1. § (1) bekezdés 2. pontja szerinti hozzatartozoja, tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezeldi, iranyitasi, képviseleti,
munkaltatoi, vagy kinevezési jogokat gyakorol, vagy forditva, amely olyan szallit6tél szarmazik, amelynek tulajdonosa
(iranyité vagy felligyeleti szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, a
kedvezményezett szervezetében vagy a masik ajanlattevé szervezetében tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezel6i, iranyitasi,
képviseleti, munkaltatoi vagy kinevezési jogokat gyakorol. Nem fiiggetlen tovabba az ajanlattevd, ha a tamogatast igénylo,
illetve kedvezményezett vagy masik ajanlattevé vonatkozasaban partner vagy kapcsolt vallalkozasnak minésiil.
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esetben biztositani kell legalabb egy referenciaarat, az alabbi forrasok valamelyikébdl (a gyarté hivatalos
arlistai, kataldgusai; kllfoldi képviseletek arlistai, katalogusai; a forgalmazé altal mas, a
kedvezményezettdl flggetlen szervezeteknek adott arajdnlat — amennyiben a forgalmazé ezeket
rendelkezésre bocsatja). EgyszerUsitett elszamolassal érintett kdltségek tekintetében nem kell benyujtani
a piaci arnak valé megfelel6ség igazolasara szolgalé arajanlatokat.

A tdmogatast igényl6 és a kedvezményezett koteles vizsgalni az ajanlattevdk szerz6dés teljesitésére vald
alkalmassagat.

A projekt megvaldsitas szakaszdban koltségvetési tételt érintd szerz6désmoddositds esetén minden
relevans esetben szikséges benyujtani a piaci ar megfeleléségét alatamasztdé, Rendeletben
meghatarozott dokumentumokat és szakmai indoklast a médositasra vonatkozéan. A médositast minden
esetben a mddositassal érintett kdltség, elszamolasra torténé benyujtasa elétt szikséges benydjtani.

Tovabbi elszamolhatdsagi feltételek

A projekt keretében elszamolni kizarélag a kedvezményezettet terheld, ténylegesen felmertlt koltségeket
lehet, melyek szamlaval, bevallassal, egyéb hiteles szamviteli bizonylattal igazolhatéak.

Elszamolni azokat a koltségeket lehet, amelyek kozvetlenll kapcsolédnak a tamogatott projekt
tevékenységéhez, nélkilozhetetlenek annak elinditdsahoz és/vagy megvalésitasahoz, szerepelnek a
projekt elfogadott koéltségvetésében, illetve annak hatalyos modositasaban és hozzaadott értéket
képviselnek.

A Kkoltségszamitas alapjaul szolgalé egységarak nem haladjak meg a szokasos piaci arat (vagy a
kbézbeszerzési szerz6désben rogzitett arat).

A projekt koltségvetésének megfeleléen részletezettnek és ily modon ellenérizhetéen kell lennie ahhoz,
hogy meghatarozhato legyen az elszamolhaté kdltség besorolasa.

Az egyes koltségek elszamolasa alkalmaval nem valésulhat meg kettés finanszirozas.

Aranyositott koltségek esetén az aranyositas modszertanat (pl. 6nkoltség szamitasi szabalyzat) az
elszamolashoz csatolni szikséges.

Tamogatas kizardlag Uj eszk6z vasarlasahoz vehetd igénybe. Az eszkdznek a projekt céljahoz kell
kapcsolédnia. A Tamogatasi igény benyujtasakor a 300.000,- Ft nettd beszerzési értéket meghaladd
értékl eszkdzbeszerzés esetén minimum 1 db arajanlat bekildése kotelezd.

Jelen Felhivas keretében egyszeri elszamolasra nincs lehetéség.

Szamlaosszesitdk alkalmazasa

Jelen Felhivas keretében az alabbi kéltségek tekintetében dsszesitékon torténik a megvalositas soran az
elszamolas:

e Szakmai megvaldsitashoz és Projektmenedzsmenthez kapcsolédé személyi jellegl raforditas
koltsége (személyi jellegl kdltségek dsszesitdje)

e Szakmai megvalésitdshoz és Projektmenedzsmenthez kapcsolédd anyagkdltség (anyagkdltség
Osszesitd)

o Altalanos (rezsi) koltség 6sszesitd

o Kis tamogatastartalmu szamlak dsszesitdje
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Jelen Felhivas keretében kis tamogatastartalmu bizonylatok 0Osszesit6jén elszamolhaté bizonylatok
maximalis tamogatastartalma 500.000 Ft.

Az 500.000 Ft-nal kisebb tamogatasi 6sszegl utofinanszirozasu szamlakat - amennyiben mas 6sszesitén
val6 elszamolasa nem lehetséges - kis tdmogatas tartalmu szamladsszesitén kell benyujtani.

A szamladsszesitd hasznalata esetén egyéb alatamaszté dokumentum benyujtdsa nem szikséges. A
szamladsszesitében szereplé szamlak, bizonylatok és azok alatdmasztasara szolgalé dokumentumok
legkésébb a zard helyszini ellenérzés keretében vizsgalatra kerllnek.

Jelen Felhivas keretében szdbeli megallapodas alapjan torténd koltségelszamolasra nincs lehetéség.

E-beszerzés funkcié hasznalatara vonatkozé kotelezettség:

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kedvezményezett kdteles a projekt keretében megvaldsitandd, Kbt. hatélya
ala nem tartozo beszerzései vonatkozasaban az alabbiak szerint eljarni:

1. A kedvezményezett beszerzési igényét az ajanlattételi hataridét megelé6z6 legalabb 6t nappal
koteles a palyazati e-ugyintézés fellleten ,Beszerzéseim” meniipont alatt feltélteni.

2. Nem kell kbzzétenni a beszerzési igényt a 3 000 000 Ft-nal nagyobb elszamolhaté dsszkdltségi
projektek azon szerzédései esetében, amelyek elszamolhatdé 6sszkoltsége nem haladja meg a
300.000 Ft-ot.

5.7. Az elszamolhat6 koltségek meértékere, illetve aranyara vonatkozo
elvarasok

A projekt tervezése soran az egyes elszamolhaté koltségtipusok vonatkozasaban a kovetkezd
korlatozasokat sziikséges figyelembe venni:

Koltségtipus Maximalis mértéke az
osszes elszamolhato
koltségre vetitve (%)

Kbézbeszerzési eljarasok lefolytatasa 1%
Tajékoztatas, nyilvanossag biztositas 0,5%
Projektmenedzsment 2,5%
Altalanos koltségek (rezsi) 1%
Tartalék 2%

Az ,A” tevékenységcsoport megvaldsitasara tervezett kdltségek értéke az dsszes elszamolhatd koltségre
vetitve nem haladhatja meg a 20 szazalékot.
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Koltségtipus »A”

tevékenységcsoportra

tervezett elszamolhaté
koltségre vetitve (%)

Eszkozbeszerzés 50%

Egyéb szakért6i szolgaltatas kdltsége 30%

Jelen Felhivas keretében a fenti tablazatban meghatarozott szazalékos korlatok betartasa a tdmogatasi
kérelem Osszeallitasa, valamint a projektmegvaldsitas soran kotelezdb.

5.8. Nem elszamolhat6 koltségek kore

A tamogathaté tevékenységekhez kapcsoldédéan nem elszamolhatd koltségnek minésul mindazon koltség,
amely nem szerepel az 5.5. pontban, kilénésen:

levonhato afa;

kamattartozas kiegyenlités;

hitelkamat;

hiteltullépés koltsége, egyéb pénzigyforgalmi kdltségek;
deviza-atvaltasi jutalék;

pénzigyi, finanszirozasi tranzakciokon realizalt arfolyamveszteség;
birsagok, kotbérek és perkdltségek;

infrastrukturalis javak vasarlasa

fold, telek, ingatlan vasarlas;

épuletek épitése, feltjitasa,

gépjarm{ beszerzése (vasarlasa, lizingelése).
marketing terv készitése

5.9. Az allami tamogatasokra vonatkozo rendelkezések

Jelen Felhivas esetében nem relevans.

5.9.1. A felhivas keretében nyujtott egyes tamogatasi kategoriakra

vonatkozo egyedi szabalyok

Jelen Felhivas esetében nem relevans.



6. CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA
6.1. A tamogatasi kérelem elkészitése soran csatolandé mellékletek listaja

A tamogatasi kérelem elkészitésekor a kdvetkezé mellékleteket szlikséges csatolni:

1.

2
3
4,
5

o

Alairasi cimpéldany

Onkéntes-koordinator dnéletrajza (amennyiben relevans)

Onkéntes-koordinator tartézkodasi helyét igazolé6 dokumentum (amennyiben relevans)
Eszkdzbeszerzésre vonatkozé arajanlat (amennyiben relevans)

Egyhazféhatosagi igazolas vagy nyilvantartasba vételrél sz6l6 igazolas /kivonat/ (GFO 551, 552, 555,
illetve 559 gazdalkodasi formakddu szervezetek esetében)

Alapito okirat

Nyilatkozat a szakmai megvaldsitasban koézvetlenll kézremikdédd személyek atalanyalapu
egységkoltség oradijanak megallapitasahoz

Egységkoltség szorzétabla

Tamogatd nyilatkozat (a megvalositas f6 helyszine szerint illetékes telepiilési 6nkormanyzat
tamogato nyilatkozata)

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tamogatasi kérelem elkészitésekor kell csatolni! A
tamogatast igényl6 adatait tartalmazd Nyilatkozat c. dokumentum példanyat pedig a tamogatasi kérelem
véglegesitése és lezarasa utan az elektronikus kitdlt6 program fogja generalni, igy az a csatolando
mellékletek kozott nem kerdlt felsorolasra. A Nyilatkozat alairasat és elkildését, tovabba tamogatasi
kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak folyamatat az AUF 3. pontja tartalmazza.

6.2. A tamogatasi szerz6déshez csatolando mellékletek listaja

1. Egyuttmikddési megallapodas(ok)

6.3. Az elso kifizetési kerelemhez csatolandd mellékletek listaja

Jelen Felhivas szempontjabdl nem relevans.

45



7.

TOVABBI INFORMACIOK

Tajékoztatjuk a tisztelt tdmogatast igénylét, hogy a tdmogatasi kérelmek elbirdlasa soran a tamogatast
igénylével kapcsolatos, a kdzhiteles adatbazisokban elérheté adatok vagy azok egy része az eljarasi
rendelet hatalya ala tartozé szervezetek altal felhasznalasra keriinek.

Az irdnyitd hatésag fenntartja a jogot, hogy jelen felhivast a jogszabalyi kdérnyezet alakulasanak
megfeleléen indokolt esetben moédositsa, illetve jogszabalyban meghatarozott esetben felfliggessze, vagy
lezarja, amelyrél az iranyité hatésag indoklassal ellatott kézleményt tesz k6zzé a www.szechenyi2020.hu
oldalon.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igénylék figyelmét, hogy az AUF a www.szechenyi2020.hu honlapon
talalhato és altalanos tajékoztatast nyujt az alabbiakrol:

1. Az Utmutaté célja, hatalya
2. Kizaro okok listaja
3. Atamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak maodja
a) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak maédja standard
eljarasrendben
b) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak modja egyszerisitett
eljarasrendben
c) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak maédja kiemelt
eljarasrendben
d) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak maédja terileti kivalasztasi
eljarasrendben
4. Tajékoztatas kifogas benyujtasanak lehetéségérdl
5. Tajékoztaté tamogatoi okirat kibocsatasarol vagy a tamogatasi szerz6dés megkotéseérsl
6. A biztositéknyujtasi kdtelezettségre vonatkozé tajékoztato
7. Afejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozo feltételek
8. Tajékoztatas a projektek megvaldsitasarol, finanszirozasardl, és elérehaladasanak kovetésérdl
9. Akobzbeszerzési kotelezettségre vonatkozo tajékoztatd
10. Tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozo kotelezettségek
11. Afelhivassal, a projektkivalasztasi eljdrassal és a projektmegvaldsitassal kapcsolatos legfontosabb
jogszabalyok
12. A kornyezetvédelmi, esélyegyenléségi és a nék és férfiak egyenléségét biztosité kdvetelmények

Kérjuk, hogy a tamogatasi kérelmet az utmutaték figyelembevételével készitsék el!
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8. A FELHIVAS SZAKMAI MELLEKLETEI

Egyuttmikodési megallapodas sablon

Tamogaté nyilatkozat sablon

Onéletrajz sablon

Nyilatkozat kdzvetett kdltségek kdzbeszerzési érintettségérél

powbdpPE

A felhivasra vonatkozé jogszabalyok gyljteménye:

Torvények

2013. évi LXXVIL. térvény a felnéttképzésrol

2003. évi CXXV. térvény az egyenl§ banasmaodrol és az esélyegyenléség eldmozditasardl
2011. évi CCXI. torvény a csaladok védelmérdl

1995. évi LXIV. térvény a Gyermek és Ifjusagi Alaprol, a Nemzeti Gyermek és Ifjusagi Kézalapitvanyrol,
valamint az ifjusaggal 6sszefiiggé egyes allami feladatok ellatasanak szervezeti rendjérdl

2005. évi LXXXVIII. térvény a kdzérdek( dnkéntes tevékenységrol

2011. évi CCVI. térvény a lelkiismereti és vallasszabadsag jogardl, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi kozosségek jogallasardl

2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairdl
Kormanyrendeletek, kormanyhatarozatok, orszaggytilési hatarozatok

272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet a 2014—-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai unidés
alapokbdl szarmazé tamogatasok felhasznalasanak rendjérél

393/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet a felnéttképzési tevékenység folytatdsahoz sziikséges engedélyezési
eljarasra és kdvetelményrendszerre, a felnéttképzést folytatd intézmények nyilvantartasanak vezetésére,
valamint a felnéttképzést folytatd intézmények ellenérzésére vonatkozé részletes szabalyokrol

1068/2012. (l1l. 20.) Korm. hatarozat a Nemzeti Onkéntes Stratégia 2012—2020 elfogadasardl és a
végrehajtasahoz szikséges kozéptavu feladatokrol

240/2006. (XI. 30.) Korm. rendelet a tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempontbél elmaradott,
illetve az orszagos atlagot jelentésen meghaladé munkanélkiiliséggel sujtott telepuilések jegyzékérél

1494/2011. (XII. 27.) Kormany hatérozat az Uj Nemzedék Jévéjéért Program, a Kormany ifjuséagpolitikai
keretprogramjanak elfogadasarol

88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat a Nemzeti [fjusagi Stratégiardl
81/2009. (X. 2.) OGY hatarozat az Idésugyi Nemzeti Stratégiarol
Miniszteri rendeletek, utasitasok

17/2013. (lll. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség 6vodai nevelésének iranyelve és a nemzetiség iskolai
oktatasanak iranyelve kiadasarol

37/2013. (V. 28.) EMMI rendelet az emberi er6forrasok minisztere agazataba tartozé szakképesitések
szakmai és vizsgakovetelményeirdl

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és mikddésik feltételeirél
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Kozosségi jogszabalyok

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 1303/2013/EU RENDELETE az Eurépai Regionalis
Fejlesztési Alapra, az Eurépai Szocidlis Alapra, a Kohézids Alapra, az Eurdpai Mez6gazdasagi
Vidékfejlesztési Alapra és az Eurdpai Tengeriigyi és Halaszati Alapra vonatkozd kozos rendelkezések
megallapitasardl, az Europai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocialis Alapra és a Kohézios
Alapra és az Eurdpai Tengerugyi és Halaszati Alapra vonatkozé altalanos rendelkezések megallapitasarol
és az 1083/2006/EK tanacsi rendelet hatalyon kivil helyezésérél.
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